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"ESTATUTO DA UniRV — UNIVERSIDADE DE RIO
VERDE

TITULO I
DA INSTITUICAO E SEUS FINS

CAPITULO I )
DA DENOMINACAO E ABRANGENCIA

Art. 1°. A Fundacfio do Ensino Superior de Rio Verde — FESURYV, criada pelas
Leis Municipais ns. 1.221/73 e 1.313/74, mantida pelo Municipio de Rio Verde, Estado
de Goias, com abrangéncia em todo o Estado de Goias, ¢ a entidade mantenedora da
Universidade de Rio Verde. .

§ 1°. A Fundagéo do Ensino Superior de Rio Verde — FESURYV utilizara a
denominagfio UniRV — Universidade de Rio Verde

§ 2°. UniRV — Universidade de Rio Verde, com sede e foro na cidade de Rio Verde,
Estado de Goids, é entidade auténoma de direito publico interno, sem fins lucrativos,
filantrépica, com autonomias didatico-cientifica, administrativa, de gestdo financeira,
orgamentéria e patrimonial, exercidas na forma do presente Estatuto e da legislagdo em
vigor.

§ 3°. A organizagdo e funcionamento da UniRV — Universidade de Rio Verde reger-
se-fo pelas legislagdes Federal, Estadual, Municipal, por este Estatuto, pelo seu
Regimento Geral e pelas normas complementares oriundas do Conselho Universitario —
Consuni e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consepe

§ 4°. A UniRV — Universidade de Rio Verde tem como missdo interagir no processo
de desenvolvimento da comunidade local, regional, estadual e nacional, atuando no
ensino, pesquisa e extensdo, visando as formagdes cientifica, artistica, humanistica e ética
do cidaddo.

’ CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS, DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES

Art. 2°. A UniRV — Universidade de Rio Verde, na organiza¢do e no
desenvolvimento de suas atividades, tem por principios:

- aindissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo por meio da
execugdo de projetos e programas que vinculem a educagdo, o trabalho e
as préticas sociais;

I[- agarantia de padrdo de qualidade e eficiéncia;

I - o pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;

IV - a intervencdo humana na regido, com propostas e respostas par
desenvolvimento responsavel, nos aspectos econdmicos, politicos, socials, .
educacionais, culturais, tecnoldgicos e ambientais; N
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V- dignidade da pessoa e seus direitos fundamentais, vedadas quaisquer
discriminacdes filosoficas, politicas, religiosas, raciais, de género ou
classe.

VI - assegurar a unidade de patrimdnio e de administra¢ao;

VII - a estruturagéo orgénica com base em Faculdades;

VIII -a promogdo da racionalizagdo organizacional para integralizagdo ¢
utilizagdo dos recursos humanos, materiais, tecnologicos, financeiros €
administrativos;

[X - assegurar a unidade de atuagdo universitaria nas dimensdes do ensino, da
pesquisa e da extensao, vedada a duplicagdo de meios para fins idénticos
ou equivalentes.

X - apromogio de estudos e pesquisas voltados para a preservagdo do meio-
ambiente, com o proposito de desenvolver e ampliar a consciéncia
ecolégica, visando & convivéncia harmoniosa do homem com 0 meio.

Art. 3°. A UniRV — Universidade de Rio Verde, atuando conforme os principios
estabelecidos no artigo anterior, tem por objetivos:

I- desenvolver e estimular a reflexdo critica e a criatividade;

11 - promover a formagdo do homem para o0 exercicio profissional, bem como
ampliar o aprofundamento dessa formagéo;

[1I - produzir, sistematizar € difundir conhecimentos, por meio do ensino,
pesquisa e extensao;

IV -ampliar a oportunidade de acesso a educagfo superior;

V - promover intercdmbio cultural, artistico, cientifico, tecnologico e de estudos
ambientais, com instituigdes nacionais e internacionais;

V1 - preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia.

Art. 4°. A UniRV — Universidade de Rio Verde, na consecugdo de seus principios
e objetivos, tem por finalidade:

[- desenvolver e difundir, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo,
todas as formas de conhecimento tedrico e pratico em suas multiplas éreas;

II- manter ampla interagdo com a sociedade, valendo-se dos recursos desta,
para promover a integragao dos diferentes grupos sociais com a
Instituigdo;

[II - ministrar a educagfio superior visando & formagéo de pessoas capacitadas
a0 exercicio da investigagdo, bem como a formacdo de profissionais para
0 magistério e para 0s demais campos de trabalho nas éareas culturais,
artisticas, cientificas, tecnoldgicas, politicas, ambientais e sociais;

IV - constituir-se em agente de integragdo das culturas local, estadual, regional
e nacional, na formagdo de cidaddios, promovendo, na comunidade
universitaria, uma consciéncia ética, social e profissional;

V - estabelecer formas de cooperagéo com 08 Poderes Publicos, Universidades
e outras instituicdes cientifico-tecnoldgicas, culturais e educacionais,
nacionais e estrangeiras;

VI - estabelecer servicos especializados e desempenhar outras atividades nas
areas de sua competéncia;
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VII - contribuir para a superagdo das desigualdades sociais, com vistas ao
desenvolvimento justo e responsavel, integrado ao meio ambiente;

VIII -atuar para a democratizagdo da cultura, da pesquisa cientifica e
tecnoldgica, visando & socializago dos seus beneficios.

CAPITULO III
DA AUTONOMIA

Art. 5°. A autonomia administrativa da UniRV — Universidade de Rio Verde
compreende:

I- ainiciativa exclusiva de propor e reformular este Estatuto e seu Regimento
Geral;

II- as autonomias funcional e administrativa, para propor normas que
estabelegam direitos, deveres e exigéncias de provimento, desenvolvimento,
manutengdo e administragdo de seu pessoal docente e técnico-
administrativo;

III - eleger os seus dirigentes;

IV -administrar o patrimdnio colocado a sua disposi¢do;

V - elaborar e propor seu Plano de Carreira, docente e técnico, encaminhando-
o para aprovagdo do Legislativo Municipal e posterior sangdo do Poder
Executivo Municipal.

Art. 6°. A autonomia de gestdo financeira, orgamentaria e patrimonial compreende
a competéncia para:

1- planejar o seu orgamento e executa-lo, apds aprovagdo do Poder Legislativo
Municipal e posterior san¢do do Poder Executivo Municipal;

II- prestar contas ao Poder Legislativo Municipal, ao Tribunal de Contas dos
Municipios e ao Ministério Publico;

[II- aceitar subvencdes, doagbes, legados, bem como, buscar cooperagdo
financeira mediante convénios com entidades publicas e privadas, nacionais
e internacionais;

IV- deliberar sobre os pregos e reajustes de mensalidades, saldrios e demais
servigos, prestados pela Instituigéo;

V- contrair empréstimos para atender s suas necessidades, quando devidamente
comprovadas, mediante aprovagio dos Poderes e Orgﬁos competentes.

Art. 7°. A autonomia administrativa, de gestdo financeira, or¢amentdria e
patrimonial da UniRV — Universidade de Rio Verde serd exercida nos termos da
Constituicio Federal, da Lei Organica do Municipio e deste Estatuto.

Art. 8°. A autonomia didatico-cientifica e cultural da UniRV — Universidade de Rio
Verde compreende:

I- estabelecer sua politica de ensino, pesquisa e extensdo de forma integtéd
e indissociavel,

I1 - criar, organizar, modificar e extinguir cursos;

III - organizar e aprimorar os curriculos de seus cursos;
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IV - estabelecer seu regime didatico-cientifico;

V - fixar critérios para selegdo, admisséo, habilitagio e promogdo de alunos;

VI- conferir graus, diplomas, certificados, titulos e outras dignidades
universitarias;

VII - manter, na area de sua abrangéncia, Campi 's e Nucleos Universitarios;

VIII -desenvolver tecnologias, produzir pesquisas € promover atividades de
extensio, mediante o uso de suas potencialidades;

IX - estabelecer e divulgar normas disciplinares e éticas, visando ao
relacionamento solidério entre os membros da comunidade universitaria.

 TITULOII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS DA
UniRV — UNIVERSIDADE DE RIO VERDE

Art. 9°. Constitui patrimdnio da UniRV — Universidade de Rio Verde a dotagéo
‘nicial constante do artigo 5° e paragrafo tnico das Leis Municipais ns. 1.221/73 e
1.313/74:

I-  bens imdveis, moveis e semoventes;

II- instalacdes, titulos e direitos da UniRV;

III- bens e direitos que lhe forem incorporados a titulo gratuito e/ou oneroso;

IV- bens e direitos que Ihe forem outorgados em virtude de lei;

V-  bens e direitos que venham a ser auferidos em virtude de concessdo de
licenca para prestagdo de servigos de radioe TV.

Parégrafo tnico. As proposigdes de incorporagdes de bens patrimoniais iméveis,
bem como a aceitagio de legados e doagdes oferecidos a UniRV — Universidade de Rio
Verde devem ser encaminhados ao Conselho Universitario — Consuni.

Art. 10. Os recursos da UniRV — Universidade de Rio Verde s3o provenientes de:

I- subvengdes e auxilios da Uniéo, Estado e Municipio;

II- rendas patrimoniais;

III- mensalidades escolares;

[V - taxas e emolumentos;

V-  superavit financeiro apurado em balan¢o;

VI- dotagio consignada no Orgamento da Prefeitura Municipal de Rio Verde;
VII- prestagio de servigo e consultoria técnico-cientifica especializada;

VIII - rendas diversas.

§ 1°. Os bens e direitos pertencentes 3 UniRV — Universidade de Rio Verde serdo
utilizados exclusivamente para consecugdo de seus objetivos.

§ 2°. A UniRV - Universidade de Rio Verde destinard recursos equivalentes a
quatro por cento (4%) de seu or¢camento operacional, ao financiamento de prejatos
académicos, cientificos, tecnologicos e de capacitagdo e qualificagdo de seus servidores,
aprovados pelos érgdos competentes, por meio de fundo especial.
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§_3°. A UniRV — Universidade de Rio Verde dard prioridade a projetos vinculados
a pesquisa técnico-cientifica e cultural.

TITULO 11

CAI:iTULO I
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 11. A estrutura da UniRV — Universidade de Rio Verde compde-se de:
I - Conselhos Deliberativos Superiores:

a) Conselho Universitario — Consuni;
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consepe.

II - Orgios Executivos Superiores:

a) Reitoria;

b) Pré-Reitorias;

c) Procuradoria Geral;
d) Assessorias.

III - Faculdades;

IV - Orgdos Complementares;
V - Orgfos Suplementares;
VI - Orgdos Administrativos.

CAPITULO IT
DA COMPOSICAO E COMPETENCIAS DOS CONSELHOS
DELIBERATIVOS SUPERIORES

SECAO1 ]
DO CONSELHO UNIVERSITARIO — CONSUNI

Art. 12. O Conselho Universitirio — Consuni ¢ o érgdo superior, no ambito da
UniRV — Universidade de Rio Verde, de funcgéo consultiva, normativa, deliberativa e de

planejamento.

Art. 13. O Conselho Universitdrio — Consuni € constituido pelos seguintes
membros:

I- Reitor, como presidente;

II- Vice-Reitor;

III - Pré-Reitores;

IV - Dois (02) representantes dos Diretores das Faculdades, eleitos
pares;
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V- Dois (02) representantes do Corpo Docente de cada area de conhecimento,
eleitos por seus pares, assim dispostos:
-dois (02) da area de Ciéncias da Saude;
-dois (02) da area de Ciéncias Sociais Aplicadas
-dois (02) das Licenciaturas
-dois (02) da area de Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias;
VI- Dois (02) representantes do Corpo Técnico-Administrativo;
VII - Dois (02) representantes do Corpo Discente dos Cursos de Graduagio;
VIII -Um (01) representante do Corpo Discente da Pés-Graduagio strito sensu;
IX - Um (01) representante da comunidade, indicado pelo Poder Executivo
Municipal;
X - Procurador Geral.

§ 1°. O Reitor, como presidente, tera direito, além de ao voto comum, ao de

qualidade;

§ 2°. Os membros constantes dos incisos IV, V, VI, VII e VIII, bem como seus

suplentes, terdo mandato de 2 (dois) anos, eleitos pelos seus pares, sendo-lhes permitida
uma recondugio.

§ 3° O representante constante do inciso IX tera mandato de acordo com o tempo

indicado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 4° Os membros do Consuni nfio receberfio qualquer remuneragio pelo

desempenho da fung¢fo.

§ 5° Em caso de vacédncia os substitutos dos membros constantes dos incisos IV,

V, VI, VII, VIII deverdo ser eleitos por seus pares.

Art. 14. Ao Conselho Universitario — Consuni compete:

I- definir as linhas gerais do desenvolvimento da UniRV — Universidade de
Rio Verde, bem como aprovar o plano plurianual de atividades;

IT-  zelar pela realizag@o dos fins da UniRV — Universidade de Rio Verde;

III - aprovar, por decisdo de 2/3 (dois tergos) do total de seus membros, as
propostas de alteragdes deste Estatuto, do Regimento Geral da UniRV —
Universidade de Rio Verde e ainda, criagio, modificagdo e extingdo dos
Orgéos Administrativos;

IV - aprovar orgamentos anual e plurianual da UniRV — Universidade de Rio
Verde;

V- deliberar, como insténcia superior, sobre matérias de recursos previstos
em lei, neste Estatuto e no Regimento Geral,;

VI-  instituir hino, bandeiras, simbolos e insignias da UniRV — Universidade
de Rio Verde;

VII - de oficio, apurar responsabilidade do Reitor, Vice-Reitor e Pro-Reitores,
por meio de sindicdncia e instauragdo de procedimento, quand
incorrerem em falta grave, ou quando, por omissdo ou por a¢do, nio
cumprirem este Estatuto, o Regimento Geral e a Legislagio de Ensino;
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VIII - aprovar o Plano de Carreira Docente e Técnico-administrativo dos
servidores da UniRV — Universidade de Rio Verde;

IX - decidir, apés sindicincia e instauragdo de procedimento, sobre
intervengdo em qualquer Faculdade e demais 6rgdos administrativos da
UniRV — Universidade de Rio Verde por motivo de infringéncia da
legislagao especifica do ensino, deste Estatuto e do Regimento Geral;

X - outorgar titulos honorificos;

XI-  aprovar os membros da Comissio Eleitoral;

XII -  deliberar sobre matéria disciplinar;

XIII - aprovar anualmente, o relatério e o plano de trabalho apresentados pelo
Reitor;

XIV - autorizar, observadas as disposigdes legais pertinentes, a alienacfio e
oneragdo de bens patrimoniais iméveis, bem como a aceitagdo de legados
e doagdes feitas & UniRV — Universidade de Rio Verde, por decisdo de
2/3 (dois terg¢os) de seus membros.

XV - estabelecer as condigdes gerais de criagdo e funcionamento das
Faculdades;

XVI - estabelecer a politica institucional de recursos humanos;

XVII - promover, na forma deste Estatuto, o processo de escolha do Reitor,
Vice-Reitor, Pr6-Reitores e Procurador Geral;

XVIII - promover, na forma deste Estatuto, o processo de escolha dos
Diretores das Faculdades;

XIX - aprovar propostas de criagio e extingdo de Cursos de Graduagfo e
Programas de P6s-graduacio.

XX - deliberar sobre questdes omissas neste Estatuto e no Regimento Geral;

XXI - buscar recursos e angariar fundos para atender a projetos culturais e
ambientais, projetos de atencdo integral a crianga e ao adolescente e de
apoio a hipossuficientes.

Paragrafo tnico. Em caso de se apurar faltas do Reitor e Vice-Reitor, a presidéncia
do Consuni sera exercida por um dos representantes constantes dos incisos IV e V do
artigo 13 deste Estatuto, que devers ser eleito pelos membros do Consuni.

Art. 15. O Consuni reunir-se-4, ordinariamente, a cada 45 (quarenta e cinco) dias
letivos e, extraordinariamente, por convocacdo de seu presidente ou a requerimento de
2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 16. O Consuni funcionard com presenga da maioria dos seus conselheiros e
suas decisdes, ressalvados os casos expressos em Lei e neste Estatuto, serfio tomadas pela
maioria simples dos votos dos presentes.

Art. 17. Das decisdes do Consuni nfo caberd recurso no ambito da UniRV —
Universidade de Rio Verde.

SECAO II
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE
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Art. 18. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consepe ¢ 6rgdo superior,
a0 ambito da UniRV — Universidade de Rio Verde, em matéria académico-pedagogica,
de natureza consultiva e deliberativa, na 4rea de ensino, pesquisa e extenséo.

Art. 19. O Consepe é constituido pelos seguintes membros:

I-  Reitor, que o preside;
[I- Vice-Reitor;
III- Pré-Reitores;
[V- Diretores das Faculdades;
V- Coordenadores dos Programas de Pés-Graduagdo stricto sensu;
VI- Dois (02) representantes do Corpo Docente de cada 4rea de conhecimento,
eleitos por seus pares, assim dispostos:
-dois (02) da 4rea de Ciéncias da Saude;
-dois (02) da 4rea de Ciéncias Sociais Aplicadas
-dois (02) das Licenciaturas
-dois (02) da area de Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias;
VII- Dois (02) representantes do corpo técnico-administrativo, sendo um deles
ligado & Secretaria Geral;
VIII- Quatro (04) representantes do Corpo Discente de graduagéo;
IX- Um (01) representante do Corpo Discente de pos-graduagéo stricto sensu;
X - Procurador Geral da Universidade.

§ 1°. Os membros constantes dos incisos V € VI terfo mandato de 2 (dois) anos,
eleitos pelos seus pares, permitida uma recondugdo.

§ 2°. Os membros constantes dos incisos VII, VIII e IX, serdo eleitos por seus pares,
tero mandato de 2 (dois) anos, sendo-lhes permitida uma recondugao.

§ 3°. Juntamente com os membros constantes dos incisos VI, VII, VIII e IX serdo
eleitos seus suplentes.

Art. 20. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consepe tem a seguinte
competéncia:

[- manifestar-se, no que for de sua competéncia especifica, sobre
modificagdes deste Estatuto e do Regimento Geral e elaborar seu
Regimento Interno;

I[- intervir, apés ouvido o Consuni, em qualquer uma das Faculdades e demais
6rgdos académico-pedagogicos da UniRV — Universidade de Rio Verde
por motivo de descumprimento deste Estatuto e do Regimento Geral;

[II - avaliar e aprovar os processos de criagdo de novos cursos, aumento de
vagas, alteragdes curriculares, ouvido o respectivo Conselho da Faculdade
para posterior encaminhamento ao Reitor e ao Consuni;

[V - emitir parecer sobre a criagdio, desmembramento, incorporagdo ou
extingdo de Faculdades;

V - estabelecer normas gerais para organizagfo, funcionamento, avaliagéo e
alteragdes relativas aos cursos de graduagio, pos-graduagdo, atividades de
pesquisa e de extenséo; .
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VI - aprovar calendério académico;

VII - propor ao Consuni diretrizes relativas & pesquisa, extensdo, cultura e
assuntos estudantis;

VIII - decidir sobre os recursos ou representagdes que lhe forem dirigidas
em matéria de ensino, pesquisa e extenséo, de acordo com as normas
regimentais;

[X - exercer as fungdes de 6rgdo superior deliberativo e consultivo, no campo
do ensino, da pesquisa e da extensdo.

Art. 21. O Consepe reunir-se-d4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, por convocagéo de seu presidente, ou a requerimento de 2/3 (dois
tergos) de seus membros.

Art. 22. O Consepe funcionard com presenga da maioria de seus conselheiros e as
decisdes, ressalvados os casos expressos em Lei e neste Estatuto, serfio tomadas pela

maioria simples dos votos presentes.

Art. 23. Das decisGes do Consepe, cabera recurso ao Conselho Universitario —
Consuni.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS EXECUTIVOS SUPERIORES

SECAO T
DA REITORIA

Art. 24. A Reitoria € o Orgdo executivo superior que coordena, fiscaliza e
administra as atividades da UniRV — Universidade de Rio Verde, bem como executa as
deliberagdes dos Conselhos Superiores, sendo exercida pelo Reitor, auxiliado pelo Vice-
Reitor e assessorado pelas Pro-Reitorias, Procuradoria Geral, Assessorias, ()rgﬁos
Complementares, Suplementares e Administrativos.

§ 1° O Reitor sera eleito e empossado na forma deste Estatuto, para um periodo de
04 (quatro) anos, permitida uma recondugo.

§ 2°. A reconducio de que trata o pardgrafo anterior contar-se-a a partir da primeira
elei¢fo direta para o cargo de Reitor.

§ 3° O cargo de Reitor serd exercido por um docente efetivo com, no minimo, 10
(dez) anos de exercicio como docente efetivo aprovado em concurso publico como
professor da Instituigdo e, ao menos, titulo de Mestre, eleito na forma deste Estatuto e
empossado pelo Prefeito Municipal de Rio Verde — GO para um periodo de 04 (quatro)
anos, permitida uma recondugéo. (Alterado pela Resolucio N°. 20, de 05/11/2021 do
CONSUNI).

§ 4°. Os candidatos ao cargo de Reitor ndo poderdo estar cursando pos-graduagio
stricto sensu ou qualquer outro programa que demande afastamento integral ou parcial,
bem como néo estarem cumprindo tempo de retorno de licenga para capacitagge-docente
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ou interesse pal-'_t-i_cu_I_ar, deferida através de portaria da Reitoria ou de decretos e leis do
municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga, contados do término desta.

§ 5° O Reitor devera cumprir 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 25. A Reitoria tem a seguinte composigéo:

I-  Reitor;

II-  Vice-Reitor;

III- Pré-Reitores;

IV-  Procurador Geral;

V- Assessorias;

VI-  Orgdos Complementares;
VII- Orggos Suplementares;
VIII- Orgdos Administrativos.

SECAO I
DO REITOR

Art. 26. Sdo atribui¢des do Reitor:

[- representar a UniRV — Universidade de Rio Verde, administra-la,
coordenar e fiscalizar todas as suas atividades;

IT-  convocar e presidir o Consuni e o Consepe;

III - zelar pela fiel observancia da Legislacio de Ensino, deste Estatuto e do
Regimento Geral;

IV - conferir graus, assinar diplomas e titulos profissionais, bem como titulos
académicos e honorificos outorgados pelo Consuni, ou delegar estas aos
Pré- Reitores;

V - firmar acordos e convénios com entidades ou institui¢des puiblicas ou
privadas, nacionais ou internacionais;

VI- delegar competéneias, como instrumento de descentralizagfo

administrativa;

VII - exercer o poder disciplinar na forma da lei, deste Estatuto e do Regimento
Geral;

VIII - definir a politica de reajustes salariais e dos servigos prestados pela

UniRV — Universidade de Rio Verde, ouvido o Conselho Universitario;

IX - cumprir e executar as decisdes do Consepe ¢ do Consuni;

X - admitir e exonerar o pessoal docente e técnico-administrativo da UniRV —
Universidade de Rio Verde, mediante instauragdo do competente
procedimento administrativo, assegurando ao servidor processado o
principio do contraditério;

XI - dar posse ao Vice-Reitor, Pro-Reitores;

XII - dar posse aos membros do Consuni, Consepe e Diretores das Faculdades;

XIII- nomear a Comissdo Eleitoral dentre os indicados pelo Consuni;

XIV- nomear os demais membros dos 6rgéos superiores;

XV - encaminhar aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais a proposta
orgamentdria, a competente prestagdo de contas, bem como as solicitagdes
de alienagdes e 6nus sobre o patrimonio; -
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XVI - presidir o Conselho Universitario — Consuni e o Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo — Consepe, sempre que se encontrar presente;

§ 1°. O Reitor podera vetar as decisdes do Conselho Universitério — Consuni, e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio — Consepe, até 10 (dez) dias depois da sessio
em que tiverem sido tomadas.

§ 2° Vetada uma deciséo, o Reitor convocara o colegiado para, em sessdo que se
realizard dentro de 30 (trinta) dias, tomar conhecimento das razdes do veto.

§ 3° A rejeigdio do veto, pelo minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros do
colegiado, importard na aprovagfio definitiva da decisdo.

Art. 27. Das decisdes do Reitor, cabera recurso ao Consuni, na forma estabelecida
pelo Regimento Geral.

Art. 28. Nos afastamentos e/ou impedimentos dos cargos de Reitor e de Vice-
Reitor, a Reitoria serd exercida por um dos membros do Consuni a seguir, observada a
seguinte ordem:

a)  1° pelo Pro-Reitor de Pés-Graduagéo e Pesquisa;
b)  2° pelo Pré-Reitor de Graduagdo;
c¢) 3% pelo Pré-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis.

Art. 29. Na vacdncia do cargo de Reitor, o Vice-Reitor assumir4 0 cargo para
complementagéo do mandato.

SECAO I
DO VICE-REITOR

Art. 30. O cargo de Vice-Reitor serd exercido por um docente efetivo com, no
minimo, 10 (dez) anos de exercicio como docente efetivo aprovado em concurso publico
como professor da Institui¢do e, ao menos, titulo de Mestre, eleito na forma deste Estatuto
¢ empossado pelo Reitor para um periodo de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugo.
(Alterado pela Resolugdo N°. 20, de 05/11/2021 do CONSUNI).

§ 1° Os candidatos ao cargo de Vice-Reitor ndo poderdo estar cursando pos-
graduag@o stricto sensu ou qualquer outro programa que demande afastamento integral
ou parcial, bem como ndo estarem cumprindo tempo de retorno de licenga para
capacitagdo docente ou interesse particular, deferida através de portaria da Reitoria ou de
decretos e leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga, contados do
término desta.

§ 2° O Vice-Reitor devera cumprir 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 31. Ao Vice-Reitor compete:

I- substituir o Reitor em casos de impedimento ou vacéncia, obedecendo, neste
ultimo, caso ao disposto no artigo 29 deste Estatuto e seu paragrafo; g
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[I- supervisionar as atividades académicas da UniRV — Universidade de Rio
Verde;
[II- supervisionar as atividades assi stenciais da UniRV — Universidade de Rio
Verde;

V- desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas pelo Reitor;

CAPITULO IV
DAS PRO-REITORIAS

' SECAOI )
DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

Art. 32. A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo tem como missdo estabelecer, em
conjunto com a Reitoria, a politica cientifica da Universidade, incentivando agdes e
implementando as condi¢des necessdrias para que a pesquisa desenvolvida na
Universidade, em todas as dreas do conhecimento, esteja sempre no mais alto patamar
de qualidade e inovagdo e serd exercida por um docente efetivo escolhido e nomeado
pelo Reitor, demissivel ad nutum.(Alterado pela Resolugido N°. 002, de 10/05/2016 do

CONSUNI).

§ 1°. A Pro-Reitoria poderd contar com assessorias diretas para coordenag@o interna
e substituicdo do Pro-Reitor em suas faltas e impedimentos.

§ 2°. As assessorias da Pré-Reitoria serdo nomeadas pelo Reitor por indicagdo do
Pré-Reitor.

Art. 33. O Pro-Reitor de Pesquisa e [novagdo devera ter, no minimo, 04 (quatro)
anos de efetivo exercicio profissional na Instituigdo e possuir, a0 menos, 0 titulo de
Mestre. (Alterado pela Resolugio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 1°. O Pré-Reitor de Pesquisa e Inovagéo sera escolhido e nomeado na forma deste
Estatuto, para um periodo de 04 (quatro) anos. (Alterado pela Resolugio N°. 002, de
10/05/2016 do CONSUNI).

§ 2°. Para ocupar o cargo de Pro-Reitor de Pesquisa Inovagdo o docente néio podera
estar cursando pos-graduagdo sfricto sensu ou qualquer outro programa que demande
afastamento integral ou parcial, bem como néo estar cumprindo tempo de retorno de
licenca para capacitagio docente ou interesse particular, deferida através de portaria da
Reitoria ou de decretos e leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga,
contados do término desta. (Alterado pela Resolugio N°. 002, de 10/05/2016 do
CONSUNI).

§ 3°. O Pré-Reitor de Pesquisa e Inovacdo devera cumprir 40 (quarenta) horgs
semanais. (Alterado pela Resolugio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

.
-
-
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B (Alterado pela Resolugio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI). _

I- Planejar, executar e supervisionar politicas e estratégias para o incentivo da pesquisa e
da inovagdo, da tecnologia e protegio intelectual;

II-Incentivar e promover parcerias interinstitucionais visando a promogéo e consolidagdo
da pesquisa e da inovagfo nos campi;

II- Ampliar a infraestrutura de pesquisa multiusudria na UniRV;

IV- Apoiar a criagéo de grupos e linhas de pesquisas, estabelecer convénios, assim como
a consolidagdo destas;

V- Acompanhar e/ou incentivar as atividades de captagiio de recursos individuais ou
coletivos para os pesquisadores da instituicfo, inclusive criando novos mecanismos para
esse fim;

VI- Promover a divulgagdo dos resultados de pesquisa ¢ inovagdo realizados na
instituigdo, por meio de eventos cientificos e publicagdes institucionais;

VII- Buscar recursos internos e externos para publicacdo dos resultados da pesquisa em
periddicos de relevancia.

VIII- Acompanhar as negociagdes e emitir pareceres com relagdo a licenciamento ou
realizagdo de acordos, convénios ou contratos com terceiros;

[X- Indicar representagdio no CEP Animal e Humano;

X- Normatizar e executar os programas institucionais, PIBIC, PIVIC, CNPq, CAPES e
demais afeitos & sua drea de atuagfio;

XI- Elaborar pedidos relacionados & propriedade intelectual junto aos entes e orgédos
nacionais e estrangeiros competentes e acompanhar a sua tramitago;

XII- Elaborar anualmente o plano de trabalho e submeté-lo a aprovagéo da Reitoria e
publicar o anudrio de atividades desenvolvidas;

XIII- Elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagio da Reitoria.
XIV- Coordenar a execugdo das agdes inerentes & politica de assuntos estudantis,
zelando pelo cumprimento das normas pertinentes. (Incluido pela Resolu¢do N°, 002,
de 10/05/2016 do CONSUNI).
SECAO II
DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

Art. 34-A. A Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo tem como missdo promover e
gerenciar o ensino de Pés-Graduagdo da Universidade. Seu objetivgprincipal é ntar

Gina 13 de 32

v
-




s njversidade de Rio Verde sy
Credenciada pele Decreto n° 5.971 de 02 de Julho de 2004 . ;
" S
Cx. Postal 104 - CEP 75301-970 Foz..(G* 3611-2
C!”n-g 01.815.216/0001-78 www uairv.ed
|E. 102108136

a qualzdade do ensino de Pds- Graduagdo, estabelecendo um patamar de qualidade, e
serd exercida por um docente efetivo escolhido e nomeado pelo Reitor, demissivel ad
nutum.(Acrescido pela Resolucdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

$ 1°. A Pré-Reitoria poderd contar com assessorias diretas para coordenacdo
interna e substitui¢do do Pro-Reitor em suas faltas e impedimentos.(Acrescido pela
Resolucdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 2°. As assessorias da Pré-Reitoria serdo nomeadas pelo Reitor por indicagdo do
Pro-Reitor.(Acrescido pela Resolucdo N°, 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

Art. 34-B. O Pro-Reitor de Pés-Graduagdo deverd ter, no minimo, 04 (quatro) anos
de efetivo exercicio profissional na Institui¢gdo e possuir, ao menos, o titulo de
Mesire.(Acrescido pela Resolugio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 1° O Pro-Reitor de Pés-Graduagdo serd escolhido e nomeado na forma deste
Estatuto, para um periodo de 04 (quatro) anos.(Acrescido pela Resolucdo N°. 002, de
10/05/2016 do CONSUNI).

$ 2° Para ocupar o cargo de Pré-Reitor de Pés-Graduagdo o docente ndo poderd
estar cursando pos-graduagdo stricto sensu ou qualquer outro programa que demande
afastamento integral ou parcial, bem como ndo estar cumprindo tempo de retorno de
licenga para capacita¢do docente ou interesse particular, deferida através de portaria
da Reitoria ou de decretos e leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da
licenga, contados do término desta.(Acrescido pela Resolucdo N° 002, de 10/05/2016
do CONSUNI).

§ 3% O Pré-Reitor de Pés-Graduagdo deverd cumprir 40 (quarenta) horas
semanais. (Acrescido pela Resolucio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

Art 34-C. Ao Pré-reitor de Pos-graduagio compete:
(Acrescido pela Resolugdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

[-Presidir a Camara de Assessoramento de Pos-Graduagdo;
II- Supervisionar a gestdo dos programas de Bolsas de Pés-Graduagdo;
1II- Propor, estabelecer, promover e executar as politicas e diretrizes de Pés-graduacdo
em ftodas as dreas do conhecimento, estabelecendo um patamar de qualidade na
JSormagdo de recursos humanos;

1V- Implantar, consolidar e avaliar uma politica estratégica de Cursos de Pds-
Graduacdo lato sensu e stricto sensu,

V- Buscar a ampliacdo e otimizagdo das bolsas de estudos para alunos dos Cursos
de Mestrado e de Doutorado;

VI- Propor, aprovar e coordenar programas para qualificacdo do corpo docente em

cursos de longa e curta durag¢do, conforme a demanda dos professores e dre
estratégicas para instituicdo, assim como supervisionar a produgdo cientifica
decorrente.
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VII- Estreitar e fortalecer as relagdes entre a pds-graduagdo e a graduagdo,

VIII- Elaborar e implementar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo da pos-
graduagdo,

IX- Buscar a ampliagdo de recursos financeiros, materiais e humanos para melhoria
dos Programas de Pos-Graduagdo;

X- Estabelecer diretrizes de implementagdo e execugdo de Programas de EAD, na
Pos-Graduagdo,

XI- Elaborar anualmente o plano de trabalho e submeté-lo a aprovagdo da Reitoria
e publicar o anudrio de atividades desenvolvidas;

XII- Elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagdo da Reitoria.

XII- Coordenar a execugdo das agdes inerentes a politica de assuntos estudantis,
zelando pelo cumprimento das normas pertinentes.

SECAO III
DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Art. 35. A Prb-Reitoria de Graduagio € o orgio executivo incumbido de planejar,
organizar, administrar, coordenar e controlar todas as atividades didatico-pedagégicas do
Ensino de Graduagfo e de outras modalidades de ensino, excetuando-se as atividades de
Pés-Graduagdo Lato e Stricto sensu, e serd exercida por um docente efetivo escolhido e
nomeado pelo Reitor, demissivel ad nutum. (Alterado pela Resolu¢io N°. 002, de
10/05/2016 do CONSUNI).

§ 1°. A Pro-Reitoria poderd contar com assessorias diretas para coordenagéo interna
¢ substitui¢do do Pr6-Reitor em suas faltas e impedimentos.(Renumerado do § 2° para §
19

§ 2°. As assessorias da Pré-Reitoria serdo nomeadas pelo Reitor por indicagio do
Pré-Reitor.(Renumerado do § 3° para § 2°)

Art. 36. O Pro-Reitor de Graduagdo deverd ter, no minimo, 04 (quatro) anos de
efetivo exercicio profissional na Institui¢do e possuir, no minimo, o titulo de Mestre.

§ 1°. O Pro-Reitor de Graduagdo sera eleito e empossado na forma deste Estatuto,
para um periodo de 04 (quatro) anos.

§ 2° Para ocupar o cargo de Pr6-Reitor de Graduagéo o docente nio podera estar
cursando pds-graduagdio stricto semsu ou qualquer outro programa que demande
afastamento integral ou parcial, bem como n#o estar cumprindo tempo de retorno de
licenga para capacitagfio docente ou interesse particular, deferida através de portaria da
Reitoria ou de decretos e leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga,
contados do término desta. (Alterado pela Resolu¢io N° 002, de 10/05/2016 do

CONSUNI).

§ 3°. O Pr6-Reitor de Graduagdo devera cumprir 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 37. A Pro-Reitoria de Graduagio compete:
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I- propor ao Consuni diretrizes da UniRV — Universidade de Rio Verde
relativas aos assuntos de graduagéo;
I1- coordenar o plano de expanséo do ensino de graduagéo das Faculdades;
Il - coordenar e supervisionar os projetos de interesse da UniRV -
Universidade de Rio Verde juntamente com o Reitor;
IV - manifestar-se sobre propostas de criagdo ou extingdo de cursos de
graduagdo;
V - propor ao Reitor celebragdo de convénios de interesse da Universidade;
VI - apresentar, anualmente, ao Reitor o relatério das atividades realizadas e/ou
em andamento;
VII - elaborar Regimento Interno e submeté-lo a aprovagio do Consepe e do
Consuni.
VIII- elaborar e coordenar o plano de avaliagdo de desempenho docente e
submeté-lo a aprovagfo, respectivamente, do Reitor e do Consepe;
IX - elaborar e coordenar o plano de avaliagdo da qualidade do ensino;
X - exercer outras atribui¢des delegadas pelo Reitor.
XIII- Coordenar a execugdo das agdes inerentes a politica de assuntos
estudantis, zelando pelo cumprimento das normas perfinentes.(Acrescido pela
Resolucdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

SECAO IV
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 38. A Pro-Reitoria de Extensfo e Cultura é responsdvel por coordenar,
fomentar e articular as atividades de extensdo universitdria das diversas Unidades e
Orgdos Complementares da Universidade por meio de programas, projetos, cursos e
eventos, reconhecendo o ensino, a pesquisa e a extensdo como indissociaveis, as agoes
implementadas pela Pré-Reitoria abrangem dois grandes campos do saber — o da Arte e
Cultura e o da Ciéncia e Tecnologia — e compreendem a disseminacdo desses saberes.
(Alterado pela Resolugio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 1° E responsdvel por estabelecer relacdes sociais e culturais com diferentes
segmentos da sociedade, compondo uma parte da grande tarefa educativa confiada a
Universidade, a partir do processo formativo integral dos estudantes. No didlogo com a
comunidade, busca subsidios que lhe permitam dar respostas permanentes ds suas
demandas e anseios, reiterando o compromisso social da institui¢do, como forma de
inser¢do nas agbes de promogdo e garantia dos valores democrdticos de igualdade,
desenvolvimento social e inclusdo.(Acrescido pela Resolugdo N° 002, de 10/05/2016
do CONSUNI).

§ 2°. A Pro-Reitoria podera contar com assessorias diretas para coordenagdo interna
e substitui¢do do Pro-Reitor em suas faltas e impedimentos.(Renumerado do § 1° para §

29.

§ 3°. As assessorias da Pro-Reitoria serfio nomeadas pelo Reitor por indicagéo do
Pré-Reitor. (Renumerado do § 2° para § 3°).
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Art. 39. O Pro-Reitor de Extensdo e Cultura devera ter, no minimo, 04 (quatro) anos
de efetivo exercicio profissional na Instituigdo e possuir, ao menos, o titulo de Mestre.

§ 1° O Proé-Reitor de Extensdo e Cultura serd escolhido e nomeado pelo reitor na
forma deste Estatuto, demissivel ad nutum. (Alterado pela Resolucio N° 002, de
10/05/2016 do CONSUNI).

§ 2°. Para ocupar o cargo de Pré-Reitor de Extensfio e Cultura o docente nio
poderd estar cursando pés-graduagdo siricto sensu ou qualquer outro programa que
demande afastamento integral ou parcial, bem como n#o estar cumprindo tempo de
retorno de licenga para capacitagio docente ou interesse particular, deferida através de
portaria da Reitoria ou de decretos e leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo
da licenga, contados do término desta. (Alterado pela Resolugiio N°. 002, de 10/05/2016
do CONSUNI).

§ 3° O Pro-Reitor de Extensdio e Cultura deverd cumprir 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 40. Compete a Pré-Reitoria de Extenso e Cultura: (Alterado pela Resolugio
N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

I- Formular diagnéstico das questdes relativas 4 Extensdo na Universidade;

II- Coordenar e supervisionar as atividades dos 6rgios responsaveis pela sua
execugio.

[I- Coordenar programas de fomento interno e externo, intercimbios e divulgag&o
da Extensdo.

IV- Estimular e articular as unidades académicas para o desenvolvimento de
atividades multi e interdisciplinares.

V- Elaborar e publicar o anudrio de atividades desenvolvidas na Pré-Reitoria.
VI- Incentivar e coordenar a produgéio cientifica em Extensao.

VII- Normatizar as agdes, projetos e programas de Extensdo, de Educacgio
continuada e recepgdo aos académicos.

VIII- Promover a integragéo dos estudantes no contexto universitario, realizando
agOes de cunho informativo e cultural.

IX- Produzir conhecimentos acerca da realidade estudantil, abrangendo areas que
possibilite andlise, compreensdo, explicagdo, previsio e busca de alternativas para uma
prética critica-reflexiva.

X- Certificagdo das a¢des extensionistas oficiais da UniRV.

-
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XI- Elaborar o Regimento Interno e submeté-los as autoridades competentes.

XII- Elaborar o plano anual de trabalho e submeté-lo & apreciagéo e aprovacdo da
Reitoria.

XI1I- Propor e coordenar a curricularizagio da extensdo nas matrizes curriculares
dos cursos, juntamente com a Pré-Reitoria de Graduagéo.

XIV- Aprovar a realizagdo de convénios ou acordo de cooperagdo em que
atividades de extensdo constituam o objeto principal.

XV- Promover a atualizacdo e o aperfeicoamento dos servidores institucionais.

XVI. Coordenar a execucdo das agées inerentes a politica de assuntos estudantis,
zelando pelo cumprimento das normas pertinentes. (Acrescido pela Resolugio N°. 002,
de 10/05/2016 do CONSUNI).

’ SECAO V
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

Art. 40-A. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis é a unidade gestora de politicas
para a promocdo e apoio ao estudante de graduagdo e Pds-Graduagdo da Universidade,
consolidando o amplo objetivo de construgdo da cidadania nos diversos segmentos
académicos que compdem a comunidade universitdria, que visa incentivar, acompanhar
e promover o desenvolvimento do estudante em toda sua trajetoria académica, através
de agdes efetivas nas dreas social, técnico-cientifica, cultural, politica e de atividades
esportivas, e fortalecer o vinculo institucional do estudante pelas condi¢les de acesso,
permanéncia, melhoria continua e qualidade de vida.(Acrescido pela Resolugio N°.
002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 2° A Pré-Reitoria poderd contar com assessorias diretas para coordenagdo
interna e substitui¢do do Proé-Reitor em suas faltas e impedimentos.(Acrescido pela
Resolugiio N°. 002, de 03/05/2016 do CONSUNI).

§ 3° As assessorias da Pré-Reitoria serdo nomeadas pelo Reitor por indicagdo do
Pré-Reitor.(Acrescido pela Resolugdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

Art. 40-B. O Pré-Reitor de Assuntos Estudantis deverd ter, no minimo, 04 (quatro)
anos de efetivo exercicio profissional na Institui¢do e possuir, ao menos, o titulo de
Mestre.(Acrescido pela Resoluciio N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 1° O Pré-Reitor de Assunto Estudantis serd escolhido e nomeado pelo reitor na
forma deste Estatuto, demissivel ad nutum.(Acrescido pela Resolucido N°. 002, de
10/05/2016 do CONSUNI).

§ 2° Para ocupar o cargo de Pro-Reitor de Assuntos Estudantis o docente ndo,
poderd estar cursando pds-graduagdo stricto sensu ou qualquer outro programa que
demande afastamento integral ou parcial, bem como ndo estqr cumprindo,_tempo de
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retorno de licenga para capacita¢do docente ou interesse particular, deferida através de

portaria da Reitoria ou de decretos e leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo
da licenga, contados do término desta.(Acrescido pela Resolucio N°. 002, de
10/05/2016 do CONSUNI).

§ 3% O Pro-Reitor de Extensdo e Cultura deverd cumprir 40 (quarenta) horas
semanais.(Acrescido pela Resolugdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

Art. 41-C. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis tem por competéncia:(Acrescido
pela Resolu¢do N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

I Ampliar as condi¢des de permanéncia dos estudantes em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica, através do programa de bolsas,
II.  Gerenciar o acesso a programas governamentais de bolsas a estudantes,

III.  Estabelecer programas de apoio psicopedagdgico, de saude e atividades
esportivas aos estudantes,

IV.  Viabilizar a igualdade de oportunidades entre os estudantes,

V. Agir, preventivamente, nas situag¢bes de retengdo e evasdo decorrentes das
mais diversas causas entre os discentes.

VI Desenvolver uma politica de apoio e articulagdo ao movimento estudantil
organizado.

VII.  Desenvolver programas de acompanhamento de egressos, visando conhecer
o seu desempenho profissional, realimentar as propostas curriculares e a
formagdo continuada.

VIII.  Desenvolver em conjunio com as demais Pro-Reitorias programas de
acessibilidade dos académicos com necessidades especiais a Universidade.

IX.  Coordenar a execugdo das agdes inerentes a politica de assuntos estudantis
Jjunto a Reitoria.

X Manter intercdmbio com outras entidades visando o desenvolvimento de
atividades e servigos de interesse da comunidade estudantil.

XL Propor a autoridade competente a formaliza¢do de convénios a serem
celebrados com outros organismos, quando relacionados a sua drea de
atuagdo, procedendo seu acompanhamento.

XII.  Elaborar o Regimento Interno e submeté-los as autoridades competentes.

XIII.  Elaborar o plano de trabalho anualmente e submeté-lo a aprecia¢do e
aprova¢do da Reitoria e elaborar e publicar o anudrio de atividades
desenvolvidas.

XIV.  Coordenar a execugdo das agdes inerentes a politica de assuntos estudantis,

zelando pelo cumprimento das normas pertinentes.

SECAO VI

DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

(¢’

Art. 41 A Pro-Reitoria de Administragéo e Planejamento € o orgéo executiv
planeja, organiza, coordena e controla as atividades administrativas e de planejamento
Universidade.

)
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§ 1°, A Pro-Reitoria de Administragio e Planejamento serd exercida por um docente
ou técnico-administrativo do quadro da Universidade, com no minimo o titulo de
Especialista e com quatro (04) anos de exercicio efetivo na Instituicdo.

§ 2°. O Pro-Reitor de Administragdo e Planejamento serd indicado e nomeado pelo
Reitor, podendo ser exonerado ad nutum.

§ 3°, O Pro-Reitor de Administragdo e Planejamento ndo podera estar cursando pos-
graduagdo stricto sensu ou qualquer outro programa que demande afastamento integral
ou parcial, bem como néo estar cumprindo tempo de retorno de licenga para capacitagdo
docente ou interesse particular, deferida através de portaria da Reitoria ou de decretos e
leis do municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga, contados do término desta.

§ 4°, A Pro-Reitoria podera contar com assessorias diretas para coordenagao interna
e substituiciio do Pro-Reitor em suas faltas e impedimentos.

§ 5° As assessorias da Pro-Reitoria serdo nomeadas pelo Reitor por indicagdo do
Pro-Reitor.

§ 6°. O Pro-Reitor de Administragéo e Planejamento devera cumprir 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 42. A Pré- Reitoria de Administragéo e Planejamento compete:

- coordenar os procedimentos administrativos da UniRV — Universidade de
Rio Verde;

[1- acompanhar, junto aos 6rgdos publicos e privados, a tramitagdo de
processos e projetos de interesse da UniRV — Universidade de Rio Verde;

I11 - coordenar a elaboragéo, consolidagfo e execugdo do orgamento da UniRV
— Universidade de Rio Verde, acompanhando e controlando sua execugdo;

IV - coordenar a elaboragio, consolidagio e expedigdo de balancetes e
execugdo orgamentdria da UniRV — Universidade de Rio Verde em
obediéncia 4 legislagdo especifica;

V- acompanhar e orientar a escrituragdo das receitas e despesas, em livros,
fichas ou procedimentos especiais;

VI- propor e executar as politicas de administragdo e planejamento da UniRV
— Universidade de Rio Verde;

VII - plangjar os investimentos na UniRV — Universidade de Rio Verde;

VIII - exercer outras atividades delegadas pelo Reitor.

Art. 43. Outras Pré-Reitorias poderdo ser criadas, bem como desmembradas ou
extintas as existentes por proposta do Reitor e aprovagéo do Consuni.

SECAO V
DA PROCURADORIA GERAL

Art. 44. A Procuradoria Geral é 6rgio executivo de assessoramento ¢ tem por |
competéncia a defesa judicial e extrajudicial dos interesses da UniRV — Universidade de 4} -
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Rio Verde, bem como as atividades de consultoria e assessoramento juridico a
Administragdo Universitaria.

§ 1°. A Procuradoria Geral serd exercida por um servidor efetivo, devidamente
inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil-OAB, com no minimo o titulo
de Mestre.

§ 2° O Procurador Geral serd indicado e nomeado pelo Reitor, podendo ser
exonerado ad nutum.

§ 3° O Procurador Geral ndo podera estar cursando pos-graduagdo stricto sensu ou
qualquer outro programa que demande afastamento integral ou parcial, bem como nfo
estar cumprindo tempo de retorno de licenga para capacitagdo docente ou interesse
particular, deferida através de portaria da Reitoria ou de decretos e leis do municipio de
Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenca, contados do término desta.

§ 4°. O Procurador Geral devera cumprir 40 (quarenta) horas semanais.

SECAO VI
DAS ASSESSORIAS

Art. 45. A Assessoria da Reitoria ser4 composta de profissionais qualificados,
designados pelo Reitor para realizar projetos ou servigos de interesse da UniRV —
Universidade de Rio Verde.

§ 1° A regulamentacio referente a cada projeto ou servigo, bem como as
atividades de cada assessor, serdo regulamentadas por portaria do Reitor no ato da
designagéo.

§ 2° As Assessorias devem dispor de suporte administrativo e apoio técnico para

seus trabalhos. ]
CAPITULO V

SECAOI
DAS FACULDADES

Art. 46. A Faculdade ¢ a unidade basica da estrutura universitria para todos os
efeitos da organizagdo administrativa, didatico-cientifica, pedagogica e disciplinar.

Art. 47. A criagdo de Faculdades deve orientar-se pelos objetivos prioritarios da
UniRV — Universidade de Rio Verde, cujos critérios terdo por base as areas de
conhecimento ¢ atividades profissionais afins.

Pardgrafo unico. A criagéio de Faculdades serd aprovada pelo Consuni, de_acordo
com o Projeto encaminhado pela 4rea interessada.

SECAO I
DO CONSELHO DA FACULDADE .
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Art. 48. O Conselho da Faculdade é érgo méximo deliberativo e de recurso em
matéria académica e administrativa da Faculdade e tera por competéncia:

I- Estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da Faculdade e
supervisionar sua execugo, em consondncia com o disposto neste Estatuto
¢ Regimento Geral da UniRV — Universidade de Rio Verde;

II- Aprovar o plano de gestdo da Diretoria, que devera ser apresentado pelo
Diretor nos primeiros trinta (30) dias do seu mandato;

[II- Propor ao Consepe a criagdo ou extingfio de cursos de graduagdo e
programas de pés-graduagdo, bem como alteragdes do ntimero de vagas;

IV- Aprovar os cursos de pés-graduagio lato sensu e de extensdo a serem
desenvolvidos na Faculdade atendendo a politica e as diretrizes dos
Conselhos Deliberativos  Superiores e ouvidas as Pré-Reitorias
correspondentes;

V- Propor acordos e convénios junto ao Poder Publico e Entidades de carater
Privado ou Publico, para encaminhamento as Pré-Reitorias;

VI- Elaborar, acompanhar e avaliar o projeto pedagogico-curricular,
programar atividades complementares, inclusive de cunho cultural,
apreciar estudos sobre o perfil dos alunos, estabelecer padrées de
avaliagdo, avaliar semestralmente os cursos e propor alteracGes
curriculares;

VII- Propor agdes ¢ programas de iniciagio cientifica destinadas a melhorar a
formagdo e a preparar os futuros pesquisadores nas diferentes dreas do
conhecimento.

Art. 49. O Conselho da Faculdade terd a seguinte composi¢o:

I - Diretor da Faculdade, como seu presidente;
II- um (01) representante dos servidores técnico-administrativos, eleito por
seus pares;

IIT - todos os docentes efetivos da carreira do Magistério lotados na Faculdade;

IV - Coordenadores de Programa de Pés-Graduagio stricto sensu,

V - Coordenadores dos Nticleos;

VI - corpo discente da graduagdio em niimero correspondente a 20% (vinte por
cento) dos docentes efetivos da respectiva Faculdade, respeitando-se o
nimero minimo de um (01) representante, eleitos por seus pares;

VII - um (01) discente representante da pds-graduagéio stricto sensu, eleito por
seus pares;

Pardgrafo tinico. Os membros do Conselho da Faculdade de que tratam os incisos
IT, VI e VII, bem como seus suplentes, terfo mandato de dois (02) anos, sendo permitida
uma recondugio.
SECAO III
DA DIRETORIA DA FACULDADE

Art. 50. A Diretoria da Faculdade é 6rgio executivo central que admiti
coordena e supervisiona todas as atividades e sera exercida pelo Diretor.

§ 1°. O Diretor, eleito, sera nomeado pelo Reitor.
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§ 2°. A Faculdade seré dirigida por um docente efetivo com, no minimo, trés (03)
anos de servicos prestados a Instituigiio e possuir, a0 menos, o titulo de Mestre, eleito
para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

§ 3°. Os candidatos ao cargo de Diretor néio poderfo estar cursando pds-graduagio
stricto sensu ou qualquer outro programa que demande afastamento integral ou parcial,
bem como nio estarem cumprindo tempo de retorno de licenga para capacitagio docente
ou interesse particular, deferida através de portaria da Reitoria ou de decretos e leis do
municipio de Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga, contados do término desta.

§ 4°. A Diretoria da Faculdade contara com o apoio e assessoramento pedagégico
necessarios ao desempenho das suas atribuigdes.

§ 5°. O Diretor devera cumprir 40 (quarenta) horas semanais.

SECAO IV ) i
DAS COORDENACOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 51. Em cada Faculdade havera um coordenador para cada programa de Pos-
Graduagdo stricto sensu, no caso de oferecimento de cursos nesse nivel.

§ 1°. Os coordenadores serdo eleitos por seus pares, pelos discentes e pelos técnicos
administrativos dos cursos correspondentes e serdo nomeados pelo Reitor.

§ 2°. Os coordenadores deverio apresentar relatorio anual de suas atividades ao
Diretor da Faculdade e a Reitoria.

Art. 52. Os Coordenadores dos Programas de Pés-Graduagdo serdo nomeados
pelo Reitor, com mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se uma recondugéo.

SECAO V ]
DAS COORDENACOES DE NUCLEOS

Art. 53. As Faculdades poderdio criar em seu ambito, Coordenactes de Nucleos,
avaliadas e aprovadas em ultima instdncia pela Reitoria.

§ 1°. Os niicleos terfio existéncia e estrutura, de carater exclusivamente académico
e serfio regulamentados por meio de Portaria do Reitor.

§ 2°. Ao Coordenador de Nicleo compete orientar, supervisionar e coordenar 0s
Projetos de Pesquisa e de Extenséo, no &mbito de sua competéncia.

§ 3°. Os Niicleos de cada Faculdade desenvolverdo Projetos de Ensino e Extenséo
que estejam ou ndo diretamente vinculados aos Cursos de Graduagéo e aos Progr de
Pés-Graduagio.

-
-
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§ 4°. A coordenagdo do Nucleo serd exercida por um profissional nomeado pelo
Reitor por indica¢do do Diretor da Faculdade, podendo ou néo pertencer aos quadros da
Institui¢do.

CAPITULO VI

SECAO1
DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Art. 54. Os Orgios Complementares ligados as Faculdades tém por objetivo
complementar as atividades que exigem estruturas mais complexas.

Art. 55. Os Orgdos Complementares poderdo ser criados conforme solicitagdo das
Faculdades ou Unidades, respeitando-se os critérios a serem estabelecidos pelo Consuni.

Art. 56. Os dirigentes dos Orgios Complementares serfio escolhidos pelo Reitor,
sendo ou ndo pertencentes aos quadros da Instituigdo, podendo ser exonerados ad nutum.
SECAO II
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 57. Os Orgéos Suplementares, vinculados a Reitoria, com atribuigdes técnicas,
culturais, desportivas, recreativas e outras, fornecerfio apoio as atividades de ensino,
pesquisa e extenséo da Universidade.

Art. 58. Cada Orgdo Suplementar terd um Conselho de Administragdo em seu
dmbito deliberativo, do qual fazem parte representantes das Faculdades, dos Orgdos da
Administracio Superior ¢ das Entidades da Comunidade que tenham envolvimento
relevante nas atividades propostas.

Par4grafo inico. A estrutura, a competéncia, a organizagéo, o funcionamento e as
atividades dos Orgdos Suplementares serfio definidas em seus regulamentos proprios,
aprovados pelo Consuni.

SECAO III
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 59. Cada C)rgﬁo administrativo, subordinado & Reitoria, terd como atribui¢éo
exercer atividade de natureza técnica, desempenhando, dentre outras as seguintes
fungdes:

[-  Prestar servigo a comunidade interna da Universidade;

IT - Assessorar as atividades académicas e administrativas da Universidade;
IIT - Propor normas e procedimentos operacionais;

IV - Outras fungdes a serem previstas no Regimento Interno da Reitoria.

Art. 60. SZo Orgdos Administrativos:

I- Secretaria Geral; (SG)

IT- Centro de Processamento de Dados; (CPD)
IIT - Biblioteca;

IV - Gabinete da Reitoria.
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Paragrafo tnico. Outros Orgdos Administrativos poderdo ser criados, bem como
desmembrados ou extintos os existentes, por proposta do Reitor e aprovagéo do Consuni.
TITULO IV
DO REGIME DIDATICO E CIENTIFICO

CAPITULO I

SECAO1
DA EDUCACAO SUPERIOR

Art. 61. A Educagdo Superior na UniRV — Universidade de Rio Verde ¢
ministrada em Cursos e Programas, a que poderdo acrescentar-se outras atividades,
quando necessarias:

I-  Graduagéo;

[I- Pos-graduagdo Lato sensu,
[II- Pos-graduacdo Stricto sensu;
I[V- Extensdo;

V- Seqiienciais

VI- Educagfo a distancia

VII- Outros

Art. 62. O Conselho Universitario — Consuni, por proposta da Reitoria, ouvidos os
Conselhos das Faculdades estabeleceréd a politica institucional de educagdo superior
através do PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional e PPI - Projeto Pedagdgico

Institucional.
Art. 63. Os Cursos de Graduagdo visam a formagdo de profissionais para o

exercicio de atividades que demandem estudos superiores, associando-se & pesquisa e &
extensao.

Art. 64. Os Programas de Pés-Graduagdo tém como objetivo a formagdo de
recursos humanos para o exercicio da docéncia e da pesquisa e para a capacitagdo de
profissionais visando atender as necessidades e demandas da comunidade.

Art. 65. Os Cursos de Graduagio e os Programas de Pds-Graduagéo sio abertos a
admissdo de estudantes, em conformidade com a Lei, com o disposto no Regimento Geral
e nas resolugdes do Consuni.

Art. 66. Os Cursos de Extensdo tém como objetivo produzir, difundir e atualizar
conhecimentos, sendo abertos a participagdo da comunidade.

SECAO II
DA PESQUISA

Art. 67. A Pesquisa tem como objetivo produzir, criticar e difundi
conhecimento no ambito da cultura, ciéncia e tecnologia, associando-se ao ensinofe
extensfo, indispenséaveis a formagéo do cidaddo.

-
(5
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Paragrafo unico. A pesquisa, sob a responsabilidade das Faculdades e
coordenagdo administrativa da Pro-Reitoria de Pesquisa e /novagdo, caracteriza-se pelo
multidimensionamento das abordagens inter e transdisciplinares e na busca do
conhecimento cientifico e no desenvolvimento da tecnologia. (Alterado pela Resolugiio
N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

Art. 68. As Faculdades deverdo encaminhar a Pr6-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo
a definic@o e priorizagdo das linhas de pesquisa apontadas por seus respectivos Conselhos.
(Alterado pela Resolugdo N°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

SECAO III
DA EXTENSAO

Art. 69. A Extensdo tem como objetivo intensificar as relagdes transformadoras
entre a UniRV — Universidade de Rio Verde e demais segmentos da sociedade, por meio
de processos educativo, cultural e cientifico.

Art. 70. A UniRV — Universidade de Rio Verde manter4 atividades de Extensdo
para produgéo e difusdo de conhecimentos e técnicas inerentes as suas éreas de atuacfo,
visando ao desenvolvimento técnico, sbcio-cultural e ao aperfeigoamento permanente da
comunidade.

Art. 71. A Extensfio é concebida e entendida como forma de mudanca e
desenvolvimento, permitindo a comunicagdo da UniRV — Universidade de Rio Verde
com os demais segmentos da sociedade, almejando atender aos anseios e as expectativas

do homem.
) ) CAPITULO II
DA EDUCACAO BASICA E DA EDUCACAO PROFISSIONAL

Art. 72. AUniRV — Universidade de Rio Verde, em fungfo de suas especificidades,
poderd manter Unidades Especiais de Ensino, vinculadas & Reitoria visando ao
desenvolvimento dos ensinos fundamental e médio e da educagfo profissional, na forma
em que dispuser o Consuni.

TITULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 73. A comunidade universitdria € constituida pelos corpos docente, discente e
técnico-administrativo, diversificados em razdo das respectivas atribui¢des e funcdes,
cujos deveres e direitos encontram-se especificados neste Estatuto, no Regimento Geral
da UniRV — Universidade de Rio Verde e no Plano de Carreira unificados nos objetivos
da Universidade.

Art. 74. O Corpo Docente da UniRV — Universidade de Rio Verde é constituido
pelos integrantes da Carreira do Magistério Superior e de outras previstas neste Estatuto,
pelos professores visitantes e pelos professores substitutos.

-
-k
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? o Art. 75. O Corpo Técnico-Administrativo da UniRV — Universidade de Rio Verde
¢ constituido de integrantes do quadro que exercem atividades de natureza técnica e

administrativa, necessarias ao cumprimento dos objetivos da Institui¢o.

Art. 76. O provimento, o regime de trabalho, o desenvolvimento na carreira, a
exoneragdo e a demissdo dos docentes e técnicos administrativos, sdo regidos, pelo Plano
de Carreira das respectivas categorias, por este Estatuto e pelo Regimento Geral.

Paragrafo inico. Em casos excepcionais, serd permitida a contratagdo temporaria,
obedecendo a legislagdo vigente.

Art. 77. O Corpo Discente € constituido por alunos regulares e especiais, conforme
definidos no Regimento Geral.

TITULO VI

CAPiTULq I
DAS ELEICOES

Art. 78. O Conselho Universitdrio — Consuni anunciard e convocara elei¢des,
nomeara os membros da Comisséo Eleitoral dentre os servidores da Universidade.

§ 1° As eleigbes dar-se-8o por voto direto e secreto, podendo delas participarem,
como candidatos, somente servidores efetivos docentes ou técnico-administrativos da
UniRV — Universidade de Rio Verde.

§ 2° Nas elei¢des para preenchimento dos cargos de Reifor, Vice-Reitor, somente
poderdo concorrer os servidores efetivos, conforme as regras deste Estatuto. (Alterado
pela Resolug¢do n°. 002, de 10/05/2016 do CONSUNI).

§ 3° Os candidatos nfo poderfio estar cursando pds-graduagdo stricto sensu ou
qualquer outro programa que demande afastamento integral ou parcial, bem como néo
estarem cumprindo tempo de retorno de licenga para capacitagdo docente ou interesse
particular, deferida através de portaria da Reitoria ou de decretos e leis do municipio de
Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga, contados do término desta.

§ 4°. A chapa serd registrada a requerimento dos interessados, em formulario
proprio, contendo as assinaturas dos componentes da chapa e os requisitos minimos
impostos por este Estatuto e Edital de Convocagéo das Eleigdes, dirigidos ao Presidente
da Comisséo Eleitoral designada pelo Conselho Universitario — Consuni.

§ 5° Os candidatos a Reitor deverdo ter, no minimo, 10 (dez) anos de exercicio
efetivo na Instituicéo.

§ 6° Os candidatos a Vice-Reitor deverio ter, no minimo, 04 (quatro) anos d
exercicio efetivo na Instituicdo. (Alterado pela Resolu¢do n°. 002, de 10/05/2016

CONSUNI).

§ 7°. Considerar-se-4 eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos validos.
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§ 8°. As eleigdes serdo realizadas até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do
mandato.

§ 9° O edital de anuncio e convocagéo das eleigdes devera ser publicado e afixado
nos murais da UniRV — Universidade de Rio Verde, com prazo minimo de 30 (trinta) dias
antes das eleiges.

§ 10°. Caberd & Comissao Eleitoral elaborar e aprovar o regulamento das eleigdes.
§ 11°. A Comisséo Eleitoral publicara a relagfo dos eleitores aptos a votarem.

§ 12°. Poderdo votar todos os docentes e demais servidores técnico-administrativos
do quadro efetivo, bem como os discentes regularmente matriculados na Instituigdo.

§ 13° As recondugGes de que se tratam este Estatuto deverdo ser contempladas
quando da elei¢do direta ao cargo pretendido.

Art. 79. O Colégio Eleitoral que elegerd a Chapa da UniRV — Universidade de Rio
Verde, tera a seguinte composigio:

- Docentes lotados nas Faculdades e em atividade na Instituigdo com peso de
70% (setenta por cento);

I - Servidores técnico-administrativos em atividade na Instituigdo com peso de
20% (vinte por cento);

1T - Discentes regularmente matriculados nos cursos das Faculdades com peso
de 10% (dez por cento).

Art. 80. A apuragio das eleigdes far-se-4 por uma ou mais comissdes
escrutinadoras, cuja composi¢do e competéncia serdo definidas pela Comissdo Eleitoral
¢ publicada em Edital.

Art. 81. De cada escrutinacéo de votos, a respectiva comissio lavrard ata sucinta,
assinada pelos membros presentes, com indicag#o individualizada dos resultados obtidos
€ outras ocorréncias significativas.

Art. 82. Nos recursos, impugnagdes e omissdes adotar-se-4, subsidiariamente, o
Cédigo Eleitoral brasileiro.

Art. 83. Quando houver empate, considerar-se-4 eleita a chapa que obtiver os
candidatos, em somatdria, com maior tempo e exercicio efetivo na Institui¢o.

Art. 84. Néo serdo admitidos votos cumulativos € nem por procuragio.

CAPITULO II
DAS ELEICOES DOS DIRETORES DAS FACULDADES

Art. 85. O Colégio Eleitoral que elegera o Diretor de cada Faculdade terd a seguinte, :
composigio: 3
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I - Docentes lotados na Faculdade e em atividade na Institui¢gdo com peso de

70% (setenta por cento);

IT - Servidores lotados na Faculdade e em atividade na Institui¢io com peso de
20% (vinte por cento);

ITI - Discentes do curso regularmente matriculados na Faculdade com peso de
10% (dez por cento).

§ 1°. Para elegibilidade, serfo exigidos: ser professor efetivo do Quadro de Carreira
do Magistério Superior da UniRV — Universidade de Rio Verde, ser lotado na respectiva
Faculdade por um periodo minimo de 03 (trés) anos e possuir, no minimo, o titulo de
Mestre.

§ 2° Os candidatos nédo poderdo estar cursando pds-graduacdo stricto sensu ou
qualquer outro programa que demande afastamento integral ou parcial, bem como nédo
estarem cumprindo tempo de retorno de licenga para capacitagdo docente ou interesse
particular, deferida através de portaria da Reitoria ou de decretos e leis do municipio de
Rio Verde, pelo mesmo tempo da licenga, contados do término desta.

§ 3° Os Diretores das Faculdades serdo eleitos para mandato de dois (02) anos, e
serdo nomeados e empossados pelo Reitor, sendo-lhes permitida uma recondugio.

§ 4°. Na vacéancia do cargo de Diretor da Faculdade, e ndo havendo transcorrido
mais da metade de seu mandato, cabera ao Conselho Universitario — Consuni convocar
nova eleicdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da vacéncia, para complementagdo do
mandato.

§ 5° Na vacancia do cargo de Diretor da Faculdade, depois de transcorrido mais da
metade de seu mandato, cabera ao Conselho Universitario — Consuni a escolha de
substituto para a complementag@o do mandato.

TITULO VII
DAS ASSOCIACOES

Art. 86. Os alunos poderdo congregar-se em associagdes, tendo por finalidades a
promogdo de atividades cientificas, culturais, bem como a aproximacéo e solidariedade
dos corpos discente, docente e técnico-administrativo.

Paragrafo tnico. As associagdes terdo como prioridade a preservagéo das tradigdes
estudantis, a probidade da vida escolar, o patrimdnio moral e material da Instituigdo e
assisténcia aos alunos carentes de recursos.

Art. 87. Serfo reconhecidas, dentre outras, como associacdes dos membros do
corpo discente:

I - O Diretério Central dos Estudantes-DCE, no plano da Universidade;

II - O Diretério Académico-DA e o Centro Académico-CA, no plano das
Faculdades; y

II - Associagfo de ex-alunos da Universidade;
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Paragrafo tnico. Ao Diretério Central dos Estudantes caberd a responsabilidade
de representacéo estudantil nos Conselhos Superiores, e aos Diretérios Académicos e
Centros Académicos, nos Conselhos das respectivas Faculdades.

TITULO VIII
DOS EX-ALUNOS

Art. 88. A UniRV — Universidade de Rio Verde procurard desenvolver programas
que estimulem a participagdo de seus ex-alunos na vida universitdria, com o intuito de
fomentar a organizac¢do de entidades que venham a contribuir com a Institui¢do, com o
objetivo de estreitar vinculos, em beneficio mutuo.

TITULO IX i '
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E CONDECORACOES UNIVERSITARIAS

Art. 89. Ao aluno regular que concluir curso com observancia das exigéncias
contidas na Lei, neste Estatuto e Regimento Geral, a UniRV — Universidade de Rio Verde
conferird grau e expedird o correspondente diploma.

Paragrafo tnico. Nos demais casos, sera expedido o correspondente certificado.
Art. 90. A UniRV — Universidade de Rio Verde podera atribuir titulos de:

I-  Meérito Universitdrio, a membro da comunidade que tenha se distinguido
por relevantes servigos prestados a Instituigéo;

I[I-  Professor Honoris Causa, a professor ou cientista ilustre, nfio pertencente
a Universidade de Rio Verde, que a esta tenha prestado relevantes servigos;

II-  Doutor Honoris Causa, a personalidade que se tenha distinguido pelo
saber ou pela atuagdo em prol da cultura, das ciéncias, da filosofia, das
letras ou do melhor entendimento entre os povos.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 91. Na elaboragdo do Regimento Interno das Faculdades participam os
docentes, técnicos-administrativos e discentes nela lotados, observadas as disposigdes
legais pertinentes.

Art. 92. Os Conselhos, com fun¢fo normativa e deliberativa, funcionarfo com a
presenga da maioria de seus membros e deliberardo pelo voto da maioria, ressalvados os
casos de quorum especial previstos neste Estatuto.

§ 1°. As reunides de carater solene dispensam a exigéncia de “quorum”.
§ 2°. As reunides serdo convocadas, por escrito, com antecedéncia mininya \de

quarenta e oito horas, dispensado o prazo em caso de justificada urgéncia, indicando-se
pauta a ser examinada.

<
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3°, O voto serd sempre pessoal, ndo sendo admitido voto por procuragdo, por
representagio, por correspondéncia ou por qualquer outra forma.

§ 4°. As deliberagdes dos Conselhos s@o tomadas por votagéo simbdlica e nominal.

§ 5°. Além do voto comum, nos casos de empate, terd o Presidente dos Conselhos
Superiores o voto de qualidade.

Art. 93. Nas reunides do Conselho Universitdrio e do Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensfo, a que o Reitor e o Vice-Reitor ndo comparecerem, a presidéncia
serd exercida pelo Pré-Reitor indicado de acordo com a ordem presente no artigo 28 deste
Estatuto.

Art. 94. Em situacdes de urgéncia e no interesse da UniRV — Universidade de Rio
Verde, o Reitor podera tomar decisdes ad referendum do Consuni e do Consepe, devendo
ser referendadas pelos respectivos Conselhos, posteriormente, num prazo méximo de 30
dias, responsabilizando-se o Reitor, administrativamente, pelos atos ndo homologados.

Art. 95. Das decisdes originarias do Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitores e Conselhos
das Faculdades concernentes a matérias didadico-pedagdgicas, caberd recurso no prazo
de cinco dias contados da data da publicagfio do ato, ao Consepe e, nos demais casos, ao
Consuni, 6rgio maximo da UniRV — Universidade de Rio Verde.

Art. 96. A UniRV — Universidade de Rio Verde podera agregar estabelecimentos
isolados de ensino e/ou pesquisa, bem como quaisquer entidades, fundacionais ou
filantropicas, ouvidos o Conselho Universitario e as instdncias do Ministério Publico.

Art. 97. As cores oficiais da UniRV — Universidade de Rio Verde serdo: o verde,
o0 azul e o branco.

Art. 98. Os simbolos da UniRV — Universidade de Rio Verde serdo: o hino, a
bandeira, as cores, o selo e a insignia.

Art. 99. No dia 19 do més de margo, sera comemorado o aniversario de criagdo
da Fundacfo do Ensino Superior de Rio Verde — FESURYV e no dia 24 do més fevereiro,
sera comemorado o aniversario de criagdo da Universidade de Rio Verde — UniRV.

Art. 100. Aprovado este Estatuto ou suas alteragdes, seguird para registrado no
Cartorio de Registro de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas e posteriormente serd
enviada copia ao Ministério Ptblico Estadual para ciéncia.

§ 1°. O presente Estatuto s6 podera ser alterado por iniciativa do Reitor e por
proposta de 1/3 (um tergo) dos membros do Consuni e/ou, por proposta do Ministério
Publico.

§ 2° Qualquer proposta de alteragfio desse Estatuto deverd ser aprovada pglo
Consuni, em sessdo especialmente convocada para esse fim, pelo voto de 2/3 (dois tergos)
no minimo de seus membros, ouvido o Consepe no que for da competéncia especifi
desse Conselho.
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Art. 101. Os casos omissos neste Estatuto serdo dirimidos pelo Consuni, com
aprovagéo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Art. 102. A UniRV — Universidade de Rio Verde terda um Regimento Geral
decorrente de seu Estatuto, que deveré ser elaborado e aprovado pelo Consepe.

Art. 103. O cargo de Presidente da Fundagéo sera acumulado pelo Reitor da
Universidade, observada a legislagdo pertinente.

TITULO XI )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 104. O Consuni promoverd as agdes necessirias a adequagdo da vida
universitaria ao presente Estatuto.

Art. 105. Ficam revogados o Estatuto anterior e demais disposi¢des em contrério.

Art. 106. Cumpridas/as farmalidades legais, o presente Estatuto entrard em vigor
ap6s ser aprovado, registrgdo e dgvidamente publicado pelo Cartério competente.

io Verde, Estado de Goias, 05 de novembro de 2021.
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