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“Há escolas que são gaiolas e há escolas que são asas. [...] 
Escolas que são asas não amam pássaros engaiolados. O 
que elas amam são pássaros em voo. Existem para dar aos 
pássaros coragem para voar.” (Rubem Alves)

A volta às aulas é sempre uma alegria para a Univer-
sidade de Rio Verde. Neste segundo semestre de 2024, 
damos as boas-vindas aos mais de 13,5 mil membros da 
comunidade acadêmica que iniciam ou reiniciam suas 
atividades com perseverança e vontade de construir 
uma formação e muitas carreiras de sucesso, em um 
ambiente eficiente e acolhedor.

Na UniRV, nós valorizamos o curso da aprendizagem, 
o processo que torna os nossos alunos bons profissio-
nais, pesquisadores de ponta, professores de carreira. 
Aqui, planejamos e trabalhamos incessantemente para 
oferecer a infraestrutura compatível com um ensino 
inovador e de qualidade. Mas nossa missão é, acima de 
tudo, formar pessoas capazes de resolver problemas do 
mundo do trabalho, o que requer conhecimento inte-
lectual, mas também outros tipos de inteligência, entre 
eles, a inteligência interpessoal. 

Por esta razão, nossas mais recentes obras foram 
realizadas com o intuito de estimular as relações in-
terpessoais, agregando e aproximando cada vez mais 
as pessoas de nossa comunidade acadêmica. Exemplo 
disso é a nova Biblioteca Central do Campus Rio Ver-
de, que em breve será entregue completamente revi-
talizada e comporá um ambiente confortável para es-
tudos, com visão privilegiada do campus. No mesmo 
caminho, foi iniciada recentemente a terraplanagem e 
a pavimentação da Praça de Alimentação que funcio-
nará como espaço cultural e também de descanso para 
todos os que frequentam o campus. Além disso, em 
processo de franca execução, temos o novo Complexo 
Administrativo que trará ainda mais conforto e otimi-
zação ao trabalho de nossos servidores e atendimento 
aos alunos.

Nada do que fazemos na UniRV seria possível sem 
a confiança depositada em nossa gestão e no trabalho 
que empreendemos nos últimos quatro anos, como Fa-
mília UniRV. Por isso, agradecemos a todos os servido-
res e alunos que se dirigiram às urnas no mês de abril 
para depositar o seu voto nas eleições para a Reitoria 
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2025-2028. Os 95,8% dos votos válidos revelaram, uma 
vez mais, a confiança que a comunidade acadêmica tem 
nas propostas e na liderança apresentadas pela Chapa 1: 
“Família que Constrói o Futuro”.

E os resultados do nosso investimento em pessoas 
falam por si. As equipes das modalidades coletivas, 
masculina e feminina, foram campeãs dos últimos Jo-
gos Universitários Goianos (JUGs) e seguem para os 
próximos Jogos Universitários Brasileiros (JUBs) com 
ótimas chances de vitória. As outras 15 modalidades já 
classificadas para o JUB’s Praia Rio de Janeiro e para o 
JUB’s Brasília dizem muito sobre o que acreditamos e o 
que queremos para os acadêmicos que aqui estão: de-
senvolvimento físico, pessoal, acadêmico e profissional. 
Uma conquista seguida por outra: acabamos de receber 
o Selo Prata de Campus Saudável, chancelado pela Fe-
deração Internacional do Esporte Universitário (FISU). 
O esporte é um pilar da qualidade de vida, por isso, o 
investimento em desporto segue como prioridade na 
Universidade de Rio Verde.

Todos os projetos, as ações e os empreendimentos 
realizados até aqui resguardam o nosso mais profundo 
desejo de ser a “escola que encoraja”, de que fala o que-
rido educador e escritor Rubem Alves, em suas palavras 
iniciais a este texto. Desejamos ser asas para que nos-
sos alunos alcancem voos cada vez mais longos e altos. 
E que com eles sempre viaje o sentimento de coragem 
para seguirem percorrendo o caminho do aperfeiçoa-
mento como profissionais e também como cidadãos.

Um forte abraço,
 

Professor Dr. Alberto Barella Netto
R e i t o r  d a  U n i R V
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A Universidade de Rio Verde - UniRV abre suas 
portas para dar início a mais um semestre 
letivo, recebendo calouros e veteranos. A 
instituição celebra a diversidade cultural e a 

presença de estudantes de todos os estados brasileiros, 
destacando-se como um verdadeiro ponto de encontro 
para os diferentes sotaques e culturas do nosso país.

A UniRV se preparou para garantir uma acolhida ca-
lorosa e inclusiva. A instituição reconhece e se orgulha 
da riqueza trazida pela diversidade cultural, proporcio-
nando um ambiente em que todas as vozes são ouvidas 
e todos os costumes são respeitados. “O Brasil está aqui” 
não é apenas um slogan, mas um compromisso com a 
representatividade.

Neste dia 22 de julho, a Universidade de Rio Verde 
recebe novamente o calor humano e a alegria de seus 
mais de 12 mil acadêmicos, movimentando salas de aula, 
laboratórios e dependências da instituição, na tão espe-
rada volta às aulas. E para expressar ainda mais a alegria 
e o carinho de toda a família UniRV, no dia 29 de julho, 
acontece o Integra UniRV, programa de acolhida espe-
cialmente projetado para auxiliar os novos estudantes 
em sua adaptação à vida universitária.

O Integra acontecerá simultaneamente em todos os 
câmpus, oferecendo uma série de atividades e orienta-
ções que visam familiarizar os alunos com a dinâmica 

acadêmica e administrativa da universidade. Durante 
o evento, os participantes terão a oportunidade de ex-
plorar todas as possibilidades que a instituição oferece, 
desde os recursos acadêmicos até as atividades extra-
curriculares.

Além da acolhida calorosa e do reconhecimento à 
diversidade, a UniRV reforça seu compromisso com a 
excelência educacional, investindo continuamente em 
infraestrutura, qualificação de seu corpo docente e de-
senvolvimento de programas que visam garantir uma 
formação de alta qualidade. “Estamos comprometidos 
em oferecer uma educação que prepare os acadêmi-
cos para o mercado de trabalho e para a vida, formando 
cidadãos críticos e comprometidos com a sociedade”, 
ressalta o Reitor, prof. Dr. Alberto Barella Netto.

Assim, a UniRV inicia mais um semestre com en-
tusiasmo e dedicação, pronta para acolher seus estu-
dantes e proporcionar uma experiência educacional 
enriquecedora. “O Brasil está aqui e isso simboliza não 
apenas a diversidade presente em nossos Câmpus, mas 
também a união e o respeito que são a base da nossa 
comunidade acadêmica”, finaliza o Reitor.

O Brasil está aqui:
UniRV recebe calouros e 

veteranos na volta às aulas
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Aponte a câmera do seu 
celular para o QR Code e 

acesse o Manual do Estudante
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Cumprindo a missão de contribuir com a comu-
nidade e de ofertar ensino superior de exce-
lência, com práticas que realmente preparam 
o estudante para o mercado de trabalho, a 

Universidade de Rio Verde tem impactado positivamente 
a saúde pública em várias cidades goianas, por meio da 
atuação dos acadêmicos e de professores nas unidades 
de saúde. Reconhecendo a excelência do ensino superior 
praticado pela Universidade de Rio Verde, o Conselho 
Estadual de Educação aprovou por unanimidade o re-
conhecimento do Curso de Medicina Campus Formosa, 
durante a plenária da Câmara de Educação Superior, rea-
lizada no dia 28 de junho, na sede do órgão em Goiânia.

A banca examinadora visitou o Campus no início do 
mês de junho e avaliou presencialmente toda a estrutura 
física, bem como todas as unidades de saúde municipais e 
estaduais de saúde conveniadas à UniRV. Após a visita in 
loco, a comissão avaliadora constatou que as instalações 
e funcionamento estão em excelentes condições para o 
ensino de Medicina. Bastante elogiado por todos os con-
selheiros que compõem a Câmara, após o parecer da re-

latora, professora Brandina Fátima Mendonça de Castro 
Andrade, o curso recebeu conceito máximo, com nota 5 
(em uma escala de 5), também pelo tempo máximo para 
reconhecimento, que é de 6 anos.

A banca avaliadora constatou que a Universidade de 
Rio Verde promove a formação plena do ser humano, 
produzindo, socializando, aplicando e difundindo o co-
nhecimento por meio de ensino, pesquisa e extensão, 
indissociavelmente articulados, Isso garante a excelência 
do ensino, contribuindo para o desenvolvimento local, 
regional e nacional, formando profissionais cidadãos com 
autonomia para o aprendizado permanente com postura 
ética, humanista e científica, sendo referenciado para o 
mundo do trabalho, capaz de contribuir para uma socie-
dade mais justa, sustentável e democrática.

O Reitor da UniRV, professor Dr. Alberto Barella Netto, 
ressalta o trabalho do Conselho Estadual de Educação e 
reforça que o reconhecimento é uma conquista de toda a 
Universidade e também da cidade de Formosa. “O reco-
nhecimento do curso de Medicina Campus Formosa, pelo 
tempo máximo de reconhecimento e com aprovação unâ-
nime pelo CEE, é um marco que celebra o compromisso 
de todos nós com a excelência do ensino superior e esse 

Conselho Estadual de Educação 
reconhece Curso de Medicina 

Campus Formosa com nota 
de excelência
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reconhecimento não apenas confirma a seriedade e a de-
dicação que nossos professores e servidores têm desem-
penhado, mas também ressalta a importância do papel do 
curso de Medicina para a cidade de Formosa, promoven-
do o desenvolvimento educacional e melhorias significa-
tivas na saúde pública da região,” ressalta o Reitor.

A Faculdade de Medicina Campus Formosa foi im-
plantada em 2019 e mantém uma parceria que beneficia a 
comunidade local, com a atuação dos acadêmicos e mé-
dicos da Faculdade nos postos de saúde e unidades de 
saúde. Amplo, moderno, aconchegante e em ótima loca-
lização, o local conta com uma infraestrutura de salas de 
aula e espaços administrativos totalmente climatizados, 
além de uma nova e moderna clínica-escola equipada 
com seis consultórios, sala de atendimento e triagem. 
Atualmente, 894 acadêmicos estão na jornada da medi-
cina local, impactando positivamente na saúde pública 
do município. Cerca de 300 atendimentos gratuitos são 
realizados por semana nas especialidades de pediatria, 
psiquiatria, pneumologia, ginecologia, neurologia, endo-
crinologia, mastologia e infectologia.

Além disso, a Faculdade de Medicina também atua 
dentro do Centro de Reabilitação da Prefeitura, onde os 
estudantes contam com um espaço estruturado com seis 
consultórios voltados às práticas do internato que tam-
bém contribuem para um fluxo rápido nas demandas da 
saúde pública do município. Cerca de 36 acadêmicos na 
fase de internato atuam em escalas no local, acompa-
nhados por 12 preceptores e realizam uma média de 100 
atendimentos por semana.

“Sem dúvida, o Conselho Estadual de Educação, ao 
reconhecer o nosso curso, valida o trabalho e a dedi-
cação de todos os envolvidos. Isso nos motiva a con-
tinuar investindo em infraestrutura, em pesquisa e no 
desenvolvimento de uma formação superior que prepa-
re profissionais não apenas competentes, mas também 
comprometidos com os valores éticos e humanitários 
essenciais para a prática da Medicina. Continuaremos a 
construir uma educação de excelência que transforma 
vidas e contribui significativamente para o bem-estar 
da comunidade em que estamos inseridos”, finaliza Al-
berto Barella.
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Com o objetivo de dar maior suporte e incen-
tivo aos projetos de pesquisa em inovação 
tecnológica, a Universidade de Rio Verde – 
UniRV, por meio da Pró-Reitoria de Pesquisa 

e Inovação, publicou no dia 28 de maio o Edital 02/2024 
– PRPI/UniRV, que detalha o processo seletivo para a 
concessão interna de Bolsas de Inovação Tecnológica. 

O programa, pensado para dar maior estímulo à pro-
dução científica, concede bolsas aos servidores técni-
co-administrativos e docentes que possuem titulação 
de Mestre ou Doutor. O projeto de pesquisa deve ter o 
potencial de gerar resultados que permitam o desenvol-
vimento de produto tecnológico relevante. 

Os projetos devem ser inéditos e caracterizados 
como inovação tecnológica de acordo com o Manual de 
Oslo, que é a principal fonte internacional de diretrizes 
para coleta e uso de dados sobre atividades inovadoras 
da indústria. Segundo o Manual, nem tudo que é lança-
do no mercado pode ser automaticamente considerado 
como inovação, sendo necessário atender a alguns que-
sitos específicos. 

Para haver inovação de produto é preciso introduzir 
no mercado um bem ou serviço novo ou significativa-
mente melhorado, com melhora em especificações téc-
nicas, componentes e materiais. Esse tipo de inovação 
altera as características funcionais do produto.

A inovação de processo se caracteriza pela melhoria 
ou criação de um método de produção ou distribuição, 

como, por exemplo, a introdução de novos equipamen-
tos de automação em uma linha de produção ou novos 
métodos de distribuição. Esse tipo de inovação altera 
as características de produção/distribuição, mas não 
altera necessariamente as características funcionais 
do produto. 

A inovação de marketing está relacionada com mu-
danças na concepção, posicionamento e promoção de 
produtos. E a inovação organizacional, por sua vez, 
está relacionada com as práticas de negócio de uma 
empresa.

O objetivo principal da inovação social ou ambiental 
é apresentar uma solução nova para um problema an-
tigo, de maneira mais efetiva, eficiente, sustentável, ou 
justa do que as soluções que já existem. Também deve 
beneficiar mais a sociedade como um todo do que a um 
indivíduo específico.

Para o programa, são aceitos projetos de desenvolvi-
mento de plantas e/ou microrganismos geneticamente 
modificados. Fundamental para o avanço da agricultura 
e do agronegócio, os microrganismos são considerados 
inovação, desde que atendam aos requisitos de novida-
de, atividade inventiva e aplicação no mercado, sem se 
tratarem apenas de descobertas. 

O programa recebeu inscrições de diversos proje-
tos que atendem a diferentes categorias de inovação. 
Serão selecionadas até 10 propostas que receberão 
uma bolsa no valor de R$ 1.600 por um período de até 
doze meses. A concessão terá início após a contratação 
da proposta e efetivação do termo de compromisso. O 
resultado preliminar estará disponível a partir do dia 
29 de agosto e o resultado final, a partir do dia 13 de 
setembro. 

O Reitor, professor Dr. Alberto Barella Netto, afirma 
que investir em pesquisa e inovação é fundamental para 
o desenvolvimento da UniRV e da sociedade como um 
todo: “Incentivar os nossos servidores e docentes à pro-
dução científica e disponibilizar a estrutura necessária 
para o desenvolvimento destes projetos é fundamental 
para impulsionar a inovação e a divulgação científica 
para além dos muros da UniRV. Nosso compromisso 
com a sociedade nos motiva a buscar melhorias que tor-
nem mais simples os processos e a vida da comunidade”, 
assinala.

Fortalecendo a inovação, UniRV cria
Bolsas de Inovação Tecnológica

O programa, pensado para 
dar maior estímulo à produção 
científica, concede bolsas aos 

servidores técnico-administrativos 
e docentes que possuem titulação 
de Mestre ou Doutor. O projeto de 
pesquisa deve ter o potencial de 
gerar resultados que permitam 
o desenvolvimento de produto 

tecnológico relevante
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Em um passo significativo para a democratização 
do conhecimento, a Universidade de Rio Verde 
- UniRV lançou oficialmente a Editora UniRV. A 
iniciativa demarca uma importante etapa para a 

construção de um ambiente mais colaborativo e inclusi-
vo, em que o conhecimento é compartilhado e valoriza-
do, contribuindo para o progresso da sociedade. 

Com a missão de difundir os resultados de pesquisas 
originadas pela graduação, pós-graduação e pelas ini-
ciativas de inovação da Universidade e, ainda, as produ-
ções da comunidade, a Editora UniRV visa a publicação 
de obras científicas, tecnológicas, culturais e didáticas, 
proporcionando à comunidade a oportunidade de divul-
gar suas pesquisas e produtos culturais.

Como parte de seu projeto-piloto, a Editora UniRV 
publicou recentemente seu primeiro livro intitulado 
Segurança Pública e Investigação Criminal. A obra reú-
ne mais de 20 pesquisas desenvolvidas por discentes e 
docentes de pós-graduação e foi lançada em conjunto 
com a formatura dos alunos do curso de pós-gradua-
ção em Segurança Pública e Investigação Criminal da 
UniRV. O delegado e professor Dr. Danilo Fabiano, or-
ganizador da obra, parabenizou a Instituição, o Reitor 
e os autores pelo caráter inovador das pesquisas e des-
tacou o impacto positivo que a publicação trará para a 
comunidade e a prática da segurança pública no estado 
de Goiás.

“A criação de uma Editora própria fortalece a repu-
tação acadêmica da UniRV e oportuniza, à comunidade 
interna e externa, editais para publicação e divulgação de 
materiais científicos, didáticos e produções culturais que 
exercerão importante impacto na vida acadêmica e no 
desenvolvimento cultural do sudoeste goiano,” afirmou o 
reitor da UniRV, professor Dr. Alberto Barella Netto, du-
rante a cerimônia de lançamento do livro.

Em breve, a Editora UniRV abrirá editais para publi-
cação de novas obras, tanto internas quanto externas. 
Informações detalhadas sobre esses editais serão dispo-
nibilizadas no site oficial da Universidade de Rio Verde e 
em suas redes sociais.

O lançamento da Editora UniRV e a publicação de seu 
primeiro livro marcam um momento importante para a 
Universidade de Rio Verde, reafirmando seu compromis-
so com a excelência acadêmica, a inovação e o desenvol-
vimento cultural da região.

UniRV lança Editora 
e publica primeiro livro
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No final do mês de abril, o estado do Rio Grande 
do Sul foi afetado por fortes chuvas que cau-
saram estragos ainda não calculados. As inun-
dações afetaram um total de 458 cidades, o 

que corresponde a mais de 90% dos municípios gaúchos 
e mais de 2 milhões de pessoas impactadas pelo even-
to climático extremo. O volume de chuva passou de 800 
milímetros em mais de 60% do estado, deixando mais de 
500 mil pessoas desalojadas e vivendo em abrigos.

Naquele momento, o Brasil voltou atenção à comuni-
dade gaúcha e a ajuda chegou de todos os cantos do país. 
A Universidade de Rio Verde – UniRV se destacou com a 
campanha “Apoio Emergencial – Rio Grande do Sul”, que 
consistiu na arrecadação de donativos direcionados às 
vítimas da catástrofe. 

De forma inovadora, com o suporte da Faculdade de 
Psicologia, a UniRV também ofereceu assistência psico-
lógica ao povo gaúcho, por meio do “Apoio Psicológico 
Emergencial”. A UniRV disponibilizou um número de te-
lefone para realizar os atendimentos que foram feitos por 
videochamada, seguindo as normas do Conselho Federal 
de Psicologia.

A profa. Dra. Sueli Caixeta, diretora da Faculdade 
de Psicologia, explicou que neste momento, além das 

doações, as pessoas precisavam também de apoio para 
enfrentar o sofrimento psicológico causado pelas per-
das. “Nesta situação são comuns: crises de ansiedade, 
pânico, depressão e estresse pós-traumático. As vítimas 
precisam ser ouvidas e saber que não estão sozinhas”, 
explica.

As ações da UniRV receberam destaque na mídia, com 
reportagens especiais que foram ao ar nas emissoras de 
TV regionais. Nas reportagens, a instituição também re-
forçou que a clínica-escola de Psicologia também estava 
disponível para realizar atendimentos presenciais aos fa-
miliares e amigos locais das vítimas da tragédia. 

Os pontos de coleta no Bloco 6, no Centro de Negó-
cios e no Bloco Administrativo do Campus Rio Verde fi-
caram abertos para a contribuição de toda a comunidade. 
Em pouco tempo as doações passaram a ser recebidas 
no Centro de Convenções, devido à grande quantidade 
de itens. 

Logo, muitos voluntários se uniram para separar as 
doações e prepará-las para o envio ao Rio Grande do Sul. 
Os acadêmicos do curso de Medicina separaram e etique-
taram cada item, conforme necessário para transporte. 
Os câmpus de Aparecida de Goiânia, Goianésia, Formosa 
e Luziânia também arrecadaram doações. Os principais 
itens arrecadados foram água mineral, alimentos não pe-
recíveis, leite, fraldas e até produtos de higiene. 

Solidariedade em ação: UniRV 
garante doações e apoio 

emergencial ao Rio Grande do Sul
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Também com a proposta de impulsionar e fortalecer 
a solidariedade, a Faculdade de Odontologia organizou 
duas palestras voltadas para os futuros profissionais da 
área, com um adicional: a inscrição para o evento solici-
tou a doação de um quilo de alimento não perecível. Ao 
final do evento, a arrecadação garantiu 200 kg de alimen-
tos e muitas caixas de escovas e creme dental, que foram 
destinados às vítimas.

A Faculdade de Enfermagem, junto à Associação Atlé-
tica Acadêmica do curso, realizou atividades em sala de 
aula para divulgar ainda mais a campanha, além de auxi-
liar no transporte de donativos vindos de outras cidades. 
A Faculdade de Medicina Veterinária criou uma chave 
pix para auxiliar na compra de ração e mantimentos para 
os animais que também estão perdidos e desabrigados. 
Por meio de uma gincana, a Faculdade de Engenharia de 
Software arrecadou alimentos, água, roupas, cobertores, 
além de produtos de higiene e limpeza. 

A jornada de solidariedade da UniRV também contou 
com um importante apoio externo: a parceria estabele-
cida com a transportadora Brasil Central, que cedeu três 
caminhões para o transporte das doações. 

No dia 11 de maio, as doações foram destinadas à ci-
dade de Taquara (RS), onde foram distribuídas às vítimas 
por meio do Instituto Taquara Mais. O Instituto é uma 
associação civil sem fins lucrativos, formado a partir do 
conceito de quádrupla hélice e de cidade criativa, com  
apoio da comunidade, do poder público, da área educa-
cional e de entidades empresariais. Seu objetivo é o de-
senvolvimento socioeconômico e cultural do estado. 

No dia 20 de maio, os donativos arrecadados pela 
UniRV chegaram ao ponto de distribuição Paranhana 
Mais, criado pelo Taquara Mais, destinado a receber as 

maiores doações e encaminhá-las aos moradores da re-
gião. O tesoureiro do Instituto, Evandro Karpss, demons-
trou sua gratidão ao trabalho incansável da Universidade. 
“Em nome do Instituto Taquara Mais, agradecemos de 
coração à Universidade de Rio Verde. A carga que chegou 
tem muita coisa e vai ajudar muita gente. Estamos pulve-
rizando todas essas doações para as áreas que estão mais 
necessitadas desses produtos”, agradeceu Karpss.

O Reitor, prof. Dr. Alberto Barella Netto, ressalta que 
todos esses feitos demonstram o impacto da união, ge-
nerosidade e compaixão da comunidade acadêmica da 
UniRV. “Nossos corações seguem com cada família afe-
tada pelas fortes chuvas que atingiram o estado. É motivo 
de muita gratidão ver a solidariedade e a união de todos 
em busca de enfrentar os efeitos dessa tragédia. A UniRV 
colocou em prática seu compromisso com a sociedade, 
prestando auxílio e assistência aos afetados, demons-
trando que a solidariedade e a empatia são forças motri-
zes que transcendem fronteiras e permitem a construção 
de um futuro mais resiliente e esperançoso. Obrigado a 
todos”, declara o Reitor.

A movimentação em prol do Rio Grande do Sul é a 
prova do espírito de cooperação que existe em cada um 
que faz a UniRV. Reforçando os laços de amizade e apoio 
em momentos de necessidade, a instituição reconhece 
que apenas juntos é possível alcançar um resultado tão 
expressivo. Cada item arrecadado carrega em si o afeto 
e o apoio de todos os envolvidos na campanha. O envol-
vimento nesta causa humanitária também mostra que a 
UniRV se compromete em formar profissionais que, além 
de conhecimento, carregam em si a solidariedade, a em-
patia e a generosidade que são capazes de salvar vidas e 
levar esperança aonde quer que seja.
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Em mais uma edição do vestibular de Medicina, a 
Universidade de Rio Verde – UniRV demonstrou 
seu sucesso. O processo seletivo para início das 
aulas no segundo semestre de 2024 apresentou 

crescimento significativo no número de inscrições: cerca 
de 30%. O Campus Rio Verde, local onde ocorreram as 
provas, foi palco dos vestibulandos que vieram de todos 
os estados brasileiros buscar uma vaga em um dos cinco 
câmpus da UniRV. 

Candidatos vindos de todos os estados brasileiros 
convergiram para o Campus Rio Verde, interessados 
em um projeto pedagógico de alto nível, com método 
de ensino inovador, laboratórios de alta qualidade, além 
de programas de bolsa abrangentes. Eles comprovaram 

mais uma vez que a UniRV é uma instituição consolidada 
no cenário acadêmico nacional. Esta edição do vestibular 
do meio do ano também marcou história para os câmpus 
Goianésia, Formosa e Luziânia, que receberam recorde 
de inscrições. 

Vestibulandos vindos de fora trouxeram seus familia-
res como forma de apoio neste momento tão importante, 
fortalecendo o clima de esperança das provas. O Espaço 
da Família, em mais uma edição, acolheu as famílias dos 
candidatos, com um ambiente que disponibilizou cadei-
ras confortáveis para descanso, mesas para a prática de 
home office, além de café e pipoca durante todo o dia. 

Outro diferencial do vestibular da UniRV, o Atendi-
mento de Saúde Emergencial, conta com a ação de pro-
fissionais da saúde para oferecer suporte aos candidatos, 
levando em conta o sentimento de ansiedade intrínseco 

Sucesso avassalador do Vestibular 
demonstra impacto da UniRV
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ao período de processos seletivos. A professora da UniRV 
e enfermeira Ana Cleides Pereira dos Santos explica: “Este 
serviço existe no vestibular para prestar atendimentos de 
primeiros socorros aos inscritos. Aferimos pressão arte-
rial, verificamos glicemia, frequência cardíaca e realiza-
mos exercícios para estabilizar a respiração, dando apoio 
para regular as emoções”.

 A professora e médica Ma. Lara Cândida de Sousa 
Machado revelou que este ano a equipe precisou rea-
lizar menos atendimentos que nos anos anteriores. “A 
quantidade de intercorrências nesta edição do vestibu-
lar foi significativamente menor. Isso mostra que nos-
sos candidatos têm se preparado mais para o processo 
seletivo, mantendo a calma necessária para a avaliação”, 
comenta. 

Além das famílias e amigos, um grupo de veteranos da 
Faculdade de Medicina do Campus Rio Verde se fizeram 
presentes para oferecer apoio e acolhimento aos candi-
datos. Os acadêmicos trouxeram um cartaz com a men-
sagem “Posso orar por você?”, além de um violão para 
cantar hinos sobre esperança e fé.

A coordenadora do Departamento de Relacionamen-
to e Novos Negócios da UniRV, profa. Dra. Lennine Gui-
marães, destaca que esta é a maior edição do vestibular 
de Medicina da Universidade. “Estamos falando do maior 
número de inscritos da história em um dos vestibulares 
do meio do ano: são aproximadamente 15 mil. É interes-
sante manifestarmos que o processo seletivo afeta toda a 
cidade de Rio Verde, movimentando o mercado e fazendo 
girar a economia”.

Para o Reitor, prof. Dr. Alberto Barella Netto, a quan-
tidade de inscrições reflete o sucesso da UniRV e é mo-
tivo de imensa alegria. “Mais uma vez o nosso vestibular 
superou as expectativas e alcançou um novo recorde de 
inscritos. Esta é a prova de que nosso trabalho com ensi-
no de qualidade e o investimento em infraestrutura com-
pleta e moderna têm sido reconhecidos em todo o terri-
tório nacional. A força de nossos programas estudantis 
atrai vestibulandos engajados em busca de uma formação 
de impacto no meio profissional. Estamos muito felizes 
por fazer parte do sonho de tantos jovens que escolhe-
ram a UniRV”, assinala o Reitor.

Candidatos vindos de todos os 
estados brasileiros convergiram 

para o Campus Rio Verde, 
interessados em um projeto 

pedagógico de alto nível, com 
método de ensino inovador, 

laboratórios de alta 
qualidade, além de programas 

de bolsa abrangentes
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A comunidade acadêmica da Universidade de Rio 
Verde – UniRV fez história mais uma vez. A ins-
tituição tem uma tradição de respeito à valo-
rização do processo democrático de consulta 

interna e reconhece a importância do voto como exercí-
cio da cidadania. A eleição que determinou os cargos de 
Reitor e Vice-Reitor para a gestão do quadriênio 2025-
2028 foi marcada pela maior participação dos eleitores 
já registrada.

O eleitor – docente, discente (graduação, pós-gra-
duação e mestrado) e técnico-administrativo – tem no 
voto uma importante ferramenta para garantir a legiti-
midade na escolha dos seus representantes. E as eleições 
fortalecem a instituição através da democracia.

A eleição foi realizada, em turno único, no dia 30 de 
abril, ininterruptamente das 9h às 21h, no Campus Rio 
Verde, e das 18h às 21h nos câmpus Aparecida de Goiânia, 
Goianésia, Formosa e Luziânia. A apuração dos votos foi 
pública e aconteceu à medida que as urnas foram recebi-
das pelas comissões escrutinadoras, conforme os locais 
designados pela Comissão Eleitoral, que no caso de Rio 
Verde aconteceu no Centro de Convenções.

Imediatamente após a apuração, a Comissão Eleito-
ral pôde fazer a divulgação preliminar dos resultados dos 
votos válidos. A comunidade acadêmica da UniRV aguar-
dava, com grande expectativa e participação, o desfecho 
das eleições para os cargos de Reitor e Vice-Reitor. Os 
resultados divulgados pela Comissão Eleitoral, logo após 
o fim da eleição, confirmaram a vitória da Chapa 1 – “Fa-
mília que Constrói o Futuro”.

A equipe é composta pelo professor Dr. Alberto Ba-
rella Netto, reeleito Reitor da UniRV; o professor Dr. Se-
bastião Lázaro Pereira, Vice-Reitor; o professor Dr. Arício 
Vieira da Silva, Pró-Reitor de Pós-Graduação; o professor 
Dr. Carlos César E. de Menezes, Pró-Reitor de Pesquisa 
e Inovação; a professora Dra. Kênia Alves Barcelos, Pró-
-Reitora de Graduação; o professor Me. Marcos Mar-
condes de Godoy, Pró-Reitor de Extensão e Cultura; o 
professor Dr. Elton Brás Camargo Júnior, Pró-Reitor de 

Assuntos Estudantis; o professor Dr. Claudemir Bertuolo 
Furnielis, Pró-Reitor de Administração e Planejamento; a 
professora Dra. Muriel Amaral Jacob, Procuradora-Geral, 
e a servidora Mirlene Guimarães Castro Meireles, Secre-
tária-Geral. Eles assumirão oficialmente no dia 1º de ja-
neiro de 2025.

O pleito transcorreu de forma tranquila. Estudantes, 
servidores e docentes demonstraram seu compromisso 
com a responsabilidade em escolher a gestão da Univer-
sidade. Com 95,8% dos votos válidos, os números revela-
ram a confiança depositada pela comunidade acadêmica 
na proposta e na liderança apresentadas pela Chapa 1. 

Neste contexto de envolvimento, o acadêmico do 9º 
período da Faculdade de Direito, Renã Bezerra, reforça que 
o processo eleitoral tem fundamental importância para 
toda a instituição. “Poder escolher de forma democrática 
quem serão os representantes em nome dos estudantes, 
professores e servidores nos dá a chance de alinhar nossas 
demandas e fazer nossa voz ser ouvida”, declara.

Os resultados das eleições na UniRV marcam um mo-
mento significativo na trajetória da instituição. “Com o 
coração transbordando de alegria, expresso minha pro-
funda gratidão a cada servidor, professor e acadêmico 
que depositou o seu voto nas urnas. Os resultados mos-
tram a confiança na nossa capacidade em alcançar gran-
des feitos. Juntos, continuaremos moldando o futuro da 
nossa Universidade e deixando um legado duradouro 
para as gerações futuras, sempre comprometidos com 
investimentos em programas acadêmicos de excelência, 
proporcionando um ambiente inclusivo e promovendo a 
pesquisa e a inovação. Muito obrigado a todos!”, agradece 
o Reitor reeleito, professor Dr. Alberto Barella Netto.

Vitória da Chapa 1: 
“Família que Constrói o Futuro” 

marca história na UniRV
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Valorizando as tradições culturais da região, 
a Universidade de Rio Verde participou mais 
uma vez da Exposição Agropecuária de Rio 
Verde, que ocorreu de 4 a 14 de julho no Par-

que de Exposição Garibaldi da Silveira Leão. A Expo Rio 
Verde, um dos maiores e mais aguardados eventos do 
estado de Goiás, proporcionou uma excelente oportuni-
dade para a UniRV fortalecer seus laços com a população 
e aproximar ainda mais a instituição das famílias goianas.

A UniRV apresentou seu legado de forma instigan-
te, com um conceito único e desafiador, convidando os 
visitantes a fazerem diferente e optarem por uma gra-
duação ou pós-graduação em uma Universidade que in-
veste em infraestrutura, ensino de excelência, desporto 
universitário e em parcerias de sucesso que fortalecem 
a identidade cultural.

Durante os 11 dias de festa, os visitantes puderam 
conhecer mais sobre a UniRV por meio de diversas 
atividades, incluindo informações sobre o vestibular 
dos cursos tradicionais, os Programas de Pós-Gradua-
ção Lato Sensu e Mestrados, os cursos corporativos in 
company e multicompany e os programas de residên-
cia médica.

Com a participação na 64ª edição da Exposição 
Agropecuária de Rio Verde, a UniRV reafirma seu com-
promisso e respeito com as tradições culturais da re-
gião e reforça a parceria e apoio aos principais eventos 
da cidade. “A participação da UniRV na Expo Rio Verde 
reforçou nosso compromisso com a educação superior 
e com os eventos que celebram a cultura da nossa cida-
de. Foi uma oportunidade única para fortalecer nossa 
marca junto à sociedade e contribuir com a cultura e a 
economia local”, assinala o Reitor, professor Dr. Alberto 
Barella Netto.

UniRV estreita laços com 
a comunidade e reforça apoio 
a eventos locais com presença 

de marca na Expo Rio Verde
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Rio Verde é o lugar mágico das histórias. As his-
tórias conectam pessoas e transformam sonhos 
em realidade. E para contar a trajetória de Rio 
Verde, é preciso entrelaçá-la à história da Uni-

versidade de Rio Verde, pois juntas elas têm em comum o 
acolhimento às diversas raças e povos e a maestria de im-
pactar positivamente a vida de cidadãos e cidadãs. A ocu-
pação do sudoeste goiano se deu no início do século XIX, 
com a isenção de impostos, por 10 anos, pela Lei nº 11, para 
criadores de gado bovino e equino na região sul de Goiás. 
Por volta do ano de 1840, chegaram à região José Rodri-
gues de Mendonça, sua esposa Florentina Cláudia de São 
Bernardo e os filhos. Todos se estabeleceram a seis léguas 
de Rio Verde, no que viria a ser a Fazenda São Tomás.

Rio Verde é uma cidade de solo fértil, de povo guer-
reiro, acolhedor e que recebe de braços abertos as pes-
soas. No dia 05 de agosto, o município completa 176 
anos, período em que cresceu, expandiu a sua economia 
e mostrou para o país o seu potencial no agronegócio 
e na geração de empregos. Rio Verde chegou a 225.696 
pessoas no Censo de 2022. No ranking de população dos 

municípios, está na 4ª colocação no estado; 10ª coloca-
ção na região Centro-Oeste e na 136ª colocação no Brasil. 
Caminhando lado a lado e contribuindo ativamente para 
essa expansão, a Universidade de Rio Verde – UniRV, em 
mais de meio século, viu sonhos se tornarem realidade 
e famílias inteiras se sentirem pertencentes ao berço da 
cidade adorada.

Atraído pelo potencial socioeconômico e pujante que 
a cidade já apresentava, Marquinhos Hartwig Bichler 
chegou a Rio Verde em junho de 2005 para passar as fé-
rias e quando percebeu já estava trabalhando e fixando 
moradia na cidade. “Natural de São Lourenço do Sul (RS), 
vim conhecer Rio Verde e andei por quase toda cidade 
para conhecer. Gostei muito da hospitalidade, da boa 
conversa, das histórias do povo local e principalmente 
do cafezinho oferecido em cada parada. Uma cidade que 
estava crescendo, oferecendo várias oportunidades, mas 
mantinha os costumes das cidades do interior. Comecei 
a trabalhar na Universidade em janeiro de 2008, casei, 
constituí família e hoje tenho orgulho de pertencer a esta 
cidade”, compartilha.

Quem também veio para Rio Verde foi Daniele Matos, 
que deixou a capital do Ceará em 2016 à procura de novas 

Parabéns, Rio Verde: 
a menina de olhos brilhantes 

e joia rara do cenário nacional
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oportunidades. “Vim de Fortaleza em abril de 2016, quando 
resolvi sair da minha cidade à procura de trabalho e deci-
dida a iniciar uma nova vida. Como pedagoga, fui muito 
bem recebida na rede municipal de Rio Verde. A cidade 
logo cresceu, abrindo oportunidades. Fiz concurso para 
assistente administrativo na UniRV, onde exerço a função 
desde 2018. Agora, Rio Verde é minha cidade, local que es-
colhi para viver e não me arrependo. O povo é de coração 
enorme para quem chega de fora, são gente trabalhadora, 
e, para quem quer trabalhar, não falta trabalho. Além disso, 
a saúde pública é excelente e a cidade é linda e cheia de 
praças e parques para passear com a família. Não me arre-
pendo da escolha que fiz, tanto que estou trazendo toda a 
minha família para cá”, comenta Daniele.

Integrante da lista de quem veio para Rio Verde em 
busca de novas oportunidades, o professor da Faculdade 
de Agronomia Matheus de Freitas Souza deixou a cidade 
de Viçosa, Minas Gerais, e fixou residência no município, 
aproveitando a pujança econômica e na área do agrone-
gócio. “Em 2021, logo após concluir meu doutorado, fui 
convidado a ser assistente de pesquisa em uma empresa 
sediada em Rio Verde. Seis meses depois, surgiu a opor-
tunidade de ser professor na Universidade de Rio Verde, 

onde hoje atuo na Faculdade de Agronomia e sou docen-
te do Programa de Pós-Graduação em Produção Vegetal. 
Rio Verde oferece muitas oportunidades para profissio-
nais formados em pesquisa e agronomia. Além disso, é 
uma cidade excelente para se viver, com fácil acesso a 
diversas comodidades e proximidade da capital, Goiânia. 
Apesar do pouco tempo que estou em Rio Verde, já me 
sinto como se fosse um morador natural daqui”, afirma 
Matheus.

Deixando a cidade de Passo Fundo (RS), o atual Rei-
tor da Universidade de Rio Verde, professor Alberto Ba-
rella Netto, compõe a história de Rio Verde desde maio 
de 1999, quando aproveitou a pujança do município para 
fixar residência em Rio Verde e construir seus sonhos. 
“Sou cidadão rio-verdense de coração e por adoção. Nes-
tes 25 anos aqui, me sinto realizado por todos desafios 
que enfrentei, os quais me moldaram para trilhar esse ca-
minho. Celebramos com orgulho mais um aniversário da 
“Rio Verde das abóboras”, a menina de olhos brilhantes, 
que se tornou uma joia rara. Nesta data, em que mais um 
passo rumo ao desenvolvimento é dado, queremos pa-
rabenizar a cada um que faz parte da construção dessa 
história de sucesso”, felicita o Reitor.

Grupo .Com
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Saindo na frente e alavancada pela preocu-
pação de contribuir com o desenvolvimento 
sociocultural, produção de conteúdo e di-
fusão do conhecimento, a Universidade de 

Rio Verde compõe o grupo 1 no planejamento de im-
plantação de canal de TV e Rádio FM. Este grupo é 
formado por dez instituições públicas do Brasil, sen-
do a UniRV a única IES municipal a integrar a seleta 
lista de pioneiros na implantação das duas modali-
dades de radiodifusão.

Com abrangência em várias cidades goianas, po-
dendo alcançar municípios como Jataí, Itarumã, Jan-
daia, Mineiros, Goiatuba e adjacências, os canais de 
Rádio e TV UniRV fazem parte do plano de expansão 
da Rede Nacional de Comunicação Pública (RNCP), 
em conjunto com o Ministério da Educação (MEC), 
Ministério das Comunicações (MCOM), Empresa 
Brasil de Comunicação (EBC), Associação Brasileira 
de Televisão Universitária (ABTU) e Associação Bra-
sileira dos Reitores e Reitoras das Universidades Es-
taduais e Municipais (ABRUEM).

As primeiras tratativas para a implantação dos 
canais educativos foram iniciadas em março deste 
ano, quando o Reitor, professor Dr. Alberto Barella 
Netto, assinou os acordos de cooperação durante 
uma cerimônia realizada no Palácio do Planalto, em 
Brasília. Em abril, a Universidade recebeu a visita téc-
nica dos representantes da Rede Nacional de Comu-
nicação Pública de TV e de Radiodifusão da EBC para 
discutir as ações finais de implementação da Rádio 
UniRV FM, afiliada da EBC, assim como da TV UniRV.

A Rádio UniRV FM, com frequência modulada 
em 87.1, terá em sua programação conteúdos edu-

cativos, culturais e sociais produzidos pela UniRV e 
também pelas redes da EBC, Canais GOV, TV MEC 
e TV Saúde, assim como a TV UniRV com canal 9, 
frequência 189 MHz. Juntas, elas ampliarão a difu-
são de temas regionais, se tornando uma importan-
te ferramenta de divulgação das ações de ensino, 
pesquisa e extensão.

Na implantação dos novos canais, a Universida-
de de Rio Verde já conta com recursos financeiros 
alocados, independentes de subvenção por parte 
do Governo, fato que acelera o processo de imple-
mentação. Além disso, a instituição já mantém es-
truturada uma Rádio Web que conta com a experti-
se de profissionais e possui equipamentos e espaço 
organizado, o que facilitará ainda mais o processo.

O Conselho Universitário aprovou, por unanimi-
dade, no mês de junho, a criação do Departamento 
de Radiodifusão (Rádio e TV) da UniRV, estruturando 
legalmente o setor responsável por garantir a exe-
cução e o funcionamento das atividades, oferecendo 
ainda mais celeridade ao processo. A implantação 
do canal de Rádio FM e do canal de TV UniRV está 

Implantação da TV UniRV 
e da Rádio UniRV FM amplia 

difusão do conhecimento

A Rádio UniRV FM, com 
frequência modulada em 87.1, 

terá em sua programação 
conteúdos educativos, culturais 
e sociais produzidos pela UniRV 
e também pelas redes da EBC, 

Canais GOV, TV MEC e TV 
Saúde, assim como a TV UniRV 

com canal 9, frequência 189 MHz
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em fase licitatória, com contratação do sistema ir-
radiante. A previsão é de que a Rádio UniRV FM 87,1 
entre no ar até o fim deste ano.

A Universidade tem, como missão, a educação, 
a cultura e as questões regionais. A implantação 
desses dois canais possibilitará o aumento da 
presença da UniRV e a difusão de conhecimen-
to e de conteúdos de qualidade à toda população. 
“Nosso compromisso institucional é difundir a 

atuação da UniRV para além dos muros da Uni-
versidade, mostrando que a UniRV tem presença 
atuante junto à comunidade e desenvolve um im-
portante papel no ensino, na extensão e na pes-
quisa, contribuindo com a sociedade em geral. A 
Rádio UniRV FM e a TV UniRV, além de fortale-
cerem a difusão do conhecimento, contribuirão 
com o desenvolvimento sociocultural regional”, 
compartilha Alberto Barella.
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O agronegócio é um dos maiores pilares da 
economia brasileira, representando uma 
parcela significativa do PIB e sendo respon-
sável por uma grande parte das exportações 

do país. Nesse contexto, a produção vegetal desempenha 
um papel essencial, não só na geração de alimentos, mas 
também no desenvolvimento sustentável do setor. Goiás 
hoje é o quarto maior produtor de grãos do Brasil, com 
10,6% da produção nacional, segundo dados do IBGE. É 
exatamente nessa interseção que o programa de Mestra-
do em Produção Vegetal da Universidade de Rio Verde se 
destaca, contribuindo de forma significativa para o forta-
lecimento do agronegócio.

Desde a sua criação em 2004, o Mestrado em Produ-
ção Vegetal tem se dedicado à formação de pesquisado-
res e professores, além do aperfeiçoamento de gradua-

dos, capacitando-os para atender à demanda regional e 
nacional na área de Ciências Agrárias e produzindo novas 
tecnologias que permitam a exploração agrícola cada vez 
mais eficiente, com preservação do meio ambiente. O 
programa se concentra em áreas estratégicas: manejo de 
culturas em sistemas de cultivo, manejo de solos e pro-
teção de plantas.

As pesquisas realizadas no âmbito do Mestrado apre-
sentam impacto direto e positivo no agronegócio local e 
nacional. Um exemplo de produção que tem impactado 
o cenário do agronegócio na região é a pesquisa desen-
volvida pelo aluno Ghabriel Miranda Campos e orientada 
pelo professor Dr. Gilmar Oliveira Santos, que mostra as 
mudanças climáticas e seus efeitos sobre a água no solo 
durante o cultivo de soja e milho em sucessão no cerrado.

O trabalho foi publicado em um periódico internacio-
nal com Qualis A. “As mudanças climáticas são um tema 
muito atual que vem impactando o cenário mundial do 

O papel do Mestrado em Produção 
Vegetal da UniRV no fortalecimento 

do agronegócio brasileiro
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agronegócio. Esse trabalho demonstra o impacto das 
mudanças climáticas na cultura da soja e do milho. Te-
mos um monitoramento de 52 anos em Rio Verde, feito 
na Estação Climatológica da UniRV e compilamos esses 
dados para auxiliar produtores de Rio Verde e também da 
região Centro-Oeste a respeito do comportamento cli-
mático e de como isso pode afetar as datas de semeadura 
da safra, impactando diretamente a safrinha”, comenta 
Ghabriel.

Ivan Brucelli é um dos produtores que segue à risca o 
monitoramento climático da região para a tomada de de-
cisões. Ele tem encontrado, nas pesquisas do Mestrado, 
um auxílio para garantir a boa semeadura. “Hoje 70% da 
produtividade depende do clima e 30% do manejo corre-
to que o produtor faz junto ao agrônomo. Esse monito-
ramento do clima, principalmente pelos trabalhos feitos 
na UniRV, auxilia muito o produtor rural, principalmente 
por mostrar dados de grande referência. O produtor hoje 

tem que ficar de olho nas previsões climatológicas e se 
basear nas pesquisas da Universidade e no que é passa-
do pelas grandes estações meteorológicas do Brasil, tudo 
para garantir uma boa produtividade”, afirma Brucelli.

Nathalia Paulino também integra o Mestrado e pes-
quisa sobre o potencial fisiológico de soja sob estres-
ses abióticos por meio de tratamento de sementes 
com bioinsumos. É um estudo constante feito desde o 
plantio da cultura da soja, utilizando o tratamento de 
sementes para proteger a cultura de fatores abióticos. 
“Essa pesquisa pode contribuir para os produtores, de 
forma mais assertiva, diante das diversidades que a gen-
te tem, tendo como fatores abióticos, a falta de chuva 
e o excesso de temperatura. A utilização desses bioin-
sumos como uma forma de proteção, desde o plantio, 
proporciona menos esses estresses e permite produzir 
mais”, explica ela. 

Pesquisador científico do Mestrado em Produção Ve-
getal da UniRV, Ricardo Scheffer de Andrade acompanha 
de perto os trabalhos do Programa e sua contribuição 
para o cenário agrícola. “O Mestrado em Produção Ve-
getal tem uma importância na criação de novas tecnolo-
gias. Grande parte dos produtos que são utilizados pelo 
agricultor são resultado de uma pesquisa e o grupo do 
Mestrado tem justamente essa importância, porque aqui 
se cria uma ideia, desenvolve-se essa ideia em forma de 
produto e posteriormente o resultado do trabalho de-
senvolvido no Mestrado é divulgado para a comunidade 
externa”, complementa Ricardo.

Para o Reitor, professor Dr. Alberto Barella Netto, o 
Mestrado em Produção Vegetal da UniRV abrange todo 
o ciclo do agronegócio: “O nosso Mestrado é um dos 
primeiros de Goiás a se dedicar à promoção de resul-
tados com significativa contribuição e eficácia para a 
produção agrícola. Ele exerce um papel cada vez mais 
relevante, pois estamos combinando pesquisas de ponta 
e uma forte conexão com o setor produtivo, fortalecen-
do o agronegócio brasileiro, com inúmeras pesquisas 
que contribuem para o futuro da agricultura brasileira”, 
reforça o Reitor.

o Mestrado em Produção Vegetal tem se dedicado à formação 
de pesquisadores e professores, além do aperfeiçoamento de 

graduados, capacitando-os para atender à demanda regional e 
nacional na área de Ciências Agrárias e produzindo novas 
tecnologias que permitam a exploração agrícola cada vez 

mais eficiente, com preservação do meio ambiente
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A construção do Hospital Municipal Univer-
sitário (HMU) é reflexo do compromisso da 
Universidade de Rio Verde com a excelência 
acadêmica e fruto de uma parceria com a Pre-

feitura de Rio Verde. O objetivo do HMU é proporcionar 
uma plataforma de aprendizado prática e avançada para 
estudantes dos cursos de saúde, promovendo melhorias 
na qualidade da saúde pública do município e servindo 
como um ponto de referência para inovações na área 
médica em todo o país, por meio de espaços modernos 
para pesquisas, transplante de órgãos e várias especia-
lidades médicas.

A parceria firmada entre as duas entidades foi as-
sinada em outubro de 2022, oficializando o início das 
obras. Por meio do Projeto de Lei n.º 13/2023, a Univer-
sidade de Rio Verde participa ativamente da construção, 
custeando 50% do valor total das obras da unidade que 
tem chamado a atenção por conta da grande estrutura 
que está sendo construída. Ao todo, são 40 mil metros 
quadrados de edificação, sendo aproximadamente 23 
mil m² de área construída, que abrigam leitos de enfer-
marias e UTIs. Para se ter uma ideia do andamento, a 
etapa de fundação já foi 100% executada, a parte de es-
cavação e estruturação também está concluída e a parte 

de alvenaria já alcança 98% de sua conclusão. Os acaba-
mentos,por sua vez, estão na metade do trabalho.

Além disso, a construção do centro cirúrgico está 
bastante avançada e as salas que abrigarão as Unidades 
de Terapia Intensivas já têm paredes e instalações con-
cluídas. Na área das enfermarias, falta apenas concluir 
o piso e o forro, enquanto o centro de diagnóstico de 
imagem já tem equipamentos adquiridos e as salas estão 
sendo preparadas. O HMU contará com consultórios e 
setor ambulatorial, trazendo para a população de Rio 
Verde e do sudoeste, a oferta de serviços de média e 
alta complexidade, com especialidades de cardiologia, 
ortopedia, neurologia e cardiovascular. Ressalta-se que 
hoje o município depende totalmente de Goiânia.

“A obra do Hospital Universitário construída em 
parceria com a Universidade de Rio Verde contará com 
mais de 300 leitos, sendo 36 leitos de UTI (com UTI co-
ronariana) e 8 salas cirúrgicas, nos quais iremos ofer-
tar cirurgia robótica. Rio Verde terá a primeira unidade 
com equipamento de cirurgia robótica no interior do 
estado de Goiás. Além disso, teremos também um es-
paço dedicado ao ensino e à pesquisa, possibilitando o 
aprendizado na prática”, comenta o Secretário Munici-
pal de Saúde, Djan Barbosa de Freitas.

“Nosso compromisso institucional é pautado na for-
mação profissional de excelência dos nossos acadêmi-
cos, pois eles irão contribuir de maneira eficaz para a 
transformação da sociedade e promoverão melhorias 
em todos os aspectos. O Hospital Municipal Universitá-
rio será um centro de excelência em ensino, pesquisa e 
atendimento à população, permitindo com que os nos-
sos acadêmicos se envolvam diretamente em um am-
biente real de saúde, com aplicação dos conhecimentos 
adquiridos em sala de aula e o desenvolvimento de ha-
bilidades práticas. Estamos felizes por cumprir o com-
promisso com a excelência acadêmica, ao proporcionar 
uma plataforma de aprendizado prática e avançada para 
os estudantes dos cursos da saúde”, completa o Reitor 
da UniRV, professor Dr. Alberto Barella Netto.

Compromisso com a excelência  
acadêmica: construção do 

Hospital Municipal Universitário 
segue avançada
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T ijolo, madeira, ferro, maquinários e homens 
trabalhando diariamente dão forma às cur-
vaturas da obra do complexo administrativo, 
edificação que será a nova casa dos servido-

res da Universidade de Rio Verde. Dia após dia, a obra 
vai ganhando corpo e se transformando em um dos 
maiores edifícios construídos pela UniRV, que contará 
com uma arquitetura moderna e com inovações tecno-
lógicas, em 7.549,23m² de área construída, para abrigar 
todos os departamentos administrativos, além da Reito-
ria e das Pró-Reitorias.

O vai e vem das polias, dos caminhões de areia e bri-
ta e o misturar das betoneiras concretizam não apenas 
uma grande estrutura, mas também vai dando forma ao 
sonho da atual gestão em construir um espaço voltado 
àqueles que garantem o bom andamento das atividades 
administrativas. Com um ambiente totalmente integrado 
e acolhedor, o complexo possibilitará a junção de todos 
departamentos em um só local de trabalho.

Com um conceito sustentável, o complexo adminis-
trativo terá o interior totalmente construído em vidro 
e gesso, que além de não gerar resíduos para o meio 
ambiente e reduzir o tempo de execução da obra, ainda 
permitirá a utilização de iluminação natural. O projeto 
sustentável traz ainda um “teto verde”, que utiliza o de-
sign biofílico, o qual possibilita reconectar as pessoas 
com o ambiente natural, promovendo um espaço mais 
saudável e produtivo.

Desde o início das obras, no primeiro semestre de 
2023, a construção chama a atenção pela grandiosi-
dade, tanto em relação ao projeto elaborado, quanto 
em relação à proporção de materiais já utilizados até o 
mês de julho deste ano. Foram usados mais de 300 mil 
quilos de aço, mais de mil toneladas de cimento, além 
de cerca de dois mil quilos de areia e três mil quilos de 
brita.

A construção está em fase de execução da supraes-
trutura do terraço. O levantamento das paredes tam-
bém se encontra bastante avançado e as equipes tra-
balham nas instalações elétricas e hidráulicas. O prédio 
terá três andares e conta com uma estrutura moderna 

no estilo corporativo, oferecendo uma visão ampla e a 
melhor iluminação do ambiente.

O Reitor, professor Dr. Alberto Barella Netto, jun-
to com o Departamento de Engenharia e Obras, visitou 
recentemente a obra para acompanhar o andamento da 
fundação e vistoriar a qualidade do processo de execu-
ção. “Desde que assumi a gestão, fiz o compromisso de 
olhar para as pessoas. Os nossos servidores e acadêmicos 
são os que fazem da Instituição essa potência e a refe-
rência que ela é hoje. Por isso, essa obra reflete o nosso 
carinho e cuidado com cada um deles”, afirma o Reitor.    

Obras do complexo administrativo 
seguem em ritmo acelerado
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BIBLIOTECA CENTRAL
A nova Biblioteca contará com 

um espaço de convivência, que 
inclui áreas para orientações de 
trabalhos e descanso dos acadê-
micos. Estão sendo reformados e 
ampliados 1.660 metros quadrados 
de edificação, com aplicação de 
arquitetura contemporânea.

A obra se encontra na fase de 
execução da pintura, de instala-
ção de louças e metais, bem como 
instalação de plataforma elevató-
ria e climatização. Também estão 
sendo instaladas as esquadrias, 
conforme o cronograma de exe-
cução da obra, com execução do 
projeto de paisagismo e limpeza 
da obra. 

p o r vanderli  silvestre

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
A obra teve início em outubro 

de 2022 e é fruto de uma parceria 
entre a Universidade de Rio Verde 
e a Prefeitura, com um investimen-
to previsto de R$128 milhões. Ao 
todo, são 40 mil metros quadrados 
de edificação, sendo aproxima-
damente 23 mil m² de área cons-
truída, abrigando leitos de enfer-
marias e UTIs que irão atender à 
comunidade e ao aprendizado dos 
acadêmicos dos cursos da área da 
saúde.

A etapa de fundação já foi 100% 
executada, a parte de escavação e 
estruturação também está 100% 
concluída; a parte de alvenaria já 
alcança 98% de conclusão e os aca-
bamentos já estão 50% finalizados. 

Além disso, o centro cirúrgico está 
bastante avançado e as salas que 
abrigarão as Unidades de Terapia 
Intensivas têm paredes e instala-
ções concluídas. Na área das enfer-

marias, falta apenas terminar o piso 
e o forro. O Centro de Diagnóstico 
de Imagem já está com os equipa-
mentos adquiridos e salas em fase 
de preparação.

Panorama de
Obras na UniRV
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CENTRO DE INOVAÇÃO
O local está sendo estruturado 

para a implantação do Centro de 
Inovação, Pesquisa e Pós-Gradua-
ção. A obra está em fase de exe-
cução da pintura interna e externa, 
com colocação do forro de gesso. 
As equipes também trabalham nas 
instalações elétricas.

A implantação do Centro de 
Inovação faz parte de um projeto 
desenvolvido pela UniRV com sub-
sídios aprovados junto à Financia-
dora de Estudos e Projetos (Finep). 
O espaço será um catalisador para 
a criação de produtos, serviços e 
tecnologias inovadoras, agregan-
do valor aos novos negócios, por 
meio de soluções abrangentes 
oferecidas em um único local, com 
uma estrutura de “parque tecnoló-
gico” na universidade.

TERRAPLANAGEM E PAVIMENTA-
ÇÃO PARA CONSTRUÇÃO DA 
PRAÇA DE ALIMENTAÇÃO

A Praça de Alimentação foi um 
projeto cuidadosamente planejado 
para atender à comunidade uni-
versitária, promovendo não apenas 
a conveniência, mas também a in-
teração social e o bem-estar aca-

dêmico. A edificação abrange uma 
área construída de 1.376 m², com o 
acesso principal direcionado para a 
avenida. Com capacidade estimada 
para 300 pessoas, o local contará 
com seis restaurantes e quatro lo-
jas de artigos em geral, além de um 
espaço cultural destinado a saraus 
e eventos artísticos. Atualmente a 

Praça de Alimentação está em fase 
de terraplanagem e drenagem.

Uma galeria pluvial e uma nova 
bacia de retenção de cheias e in-
filtração também estão sendo im-
plantadas. Até o momento, foi exe-
cutada a abertura de valas para 
instalação de sistema de drenagem 
e de poços de visita.
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p o r Ana Júlia Sales

Na Universidade de Rio Verde – UniRV o com-
promisso com o esporte e sua valorização já 
se tornou tradição. A instituição reconhece 
o esporte universitário como fundamental ao 

desenvolvimento humano e à manutenção de uma vida 
saudável.  Em 2021 a UniRV aderiu ao Healthy Campus 
(Campus Saudável), plataforma online promovida pela 
Federação Internacional do Esporte Universitário – FISU 
para universidades de todo o mundo, com objetivo de es-
timular a melhoria da saúde e do bem-estar no campus. 

Em 2022, a UniRV fez história ao ser a primeira insti-
tuição brasileira a receber o diploma e o Selo de Campus 
Saudável, mostrando seu compromisso em fomentar o 
esporte no ambiente acadêmico, a fim de contribuir para 
uma vivência ativa e saudável em comunidade, firmando 
sua adesão ao Programa FISU Healthy Campus. 

Desde então, a UniRV se mantém um passo à frente 
no cenário nacional do esporte universitário. No mês de 
junho, a Universidade conquistou o Selo Prata Campus 
Saudável. A ascensão é garantida a instituições que com-
provam seu compromisso com os mais de 60 critérios 
para a promoção de melhorias na qualidade de vida da 
comunidade acadêmica. Os parâmetros exigidos englo-
bam um campo de ações como: promoção do esporte e 

atividade física; saúde mental e social; nutrição; preven-
ção de doenças; prevenção de comportamento de risco; 
meio ambiente; sustentabilidade e responsabilidade so-
cial, além de gestão de campus saudável.

A UniRV manteve seu comprometimento com o Selo 
recebido em 2022. Naquele mesmo ano, além de partici-
par de competições universitárias, a instituição foi uma 
das sedes das seletivas para os Jogos Mundiais Univer-
sitários. Também participou, com a  equipe de Futsal, de 
diversas competições estaduais.

Após o fim dos Jogos Universitários Goianos (JUGs) 
de 2022, o Presidente da FGDU, Lusimar Santos, disse em 
entrevista ao Esporte Goiano que a UniRV se mostrava 
muito forte no cenário brasileiro do esporte universitá-
rio. “A UniRV ganhou em sete das oito modalidades e irá 
com força total para as próximas competições. O investi-
mento que o Reitor, professor Dr. Alberto Barella Netto, 
está fazendo em Goiás é algo fenomenal e isso traz resul-
tados na prática e na quadra”, afirmou o dirigente.

O grande destaque do esporte na UniRV em 2023 foi 
a realização da primeira edição dos Jogos de Areia UniRV, 
que uniu acadêmicos, professores e servidores de todos 
os cinco câmpus para competir nas modalidades: vôlei 
de areia dupla (masculino e feminino), vôlei de areia 4x4 
(misto), futevôlei dupla (masculino e feminino), futevôlei 
(misto) e beach tennis (masculino, feminino e misto).

Selo Prata Campus Saudável: 
UniRV é a primeira instituição 

brasileira a receber

24 N O S S O  L E G A DO  É  O  S E U  F U T U RO
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A grande final dos Jogos de Areia aconteceu na Arena 
UniRV, maior complexo de quadras de areia do sudoeste 
goiano. A edificação, que corresponde ao critério de in-
fraestrutura para o Healthy Campus, além de ter sediado 
os jogos, também fica disponível para o uso da comuni-
dade acadêmica durante o ano letivo, sendo uma opção 
para a prática de exercícios físicos. 

Finalizando o ano de 2023, a equipe de Futsal da 
UniRV conquistou seu primeiro título no Campeonato 
Estadual Goiano de Futsal.

E em 2024, reforçando o incentivo à prática esportiva 
e criando um ambiente de convívio e companheirismo na 
comunidade acadêmica, a UniRV realizou sua maior edi-
ção dos jogos universitários internos, o Inter UniRV. As 
competições foram realizadas em cinco locais diferentes 
para comportar a quantidade recorde de atletas inscri-
tos. A novidade desta edição foi a natação, realizada na 
academia-escola da UniRV.

Finalizando mais uma edição dos JUGs Futsal e Hande-
bol, a UniRV mostrou mais uma vez seu poder no esporte 
com uma conquista nunca antes vista em todas as edições 
da competição: alcançou a posição máxima, sendo cam-
peã em todas as modalidades de quadra. Nunca uma úni-
ca instituição havia conseguido sair vitoriosa em todas as 
modalidades nos naipes masculino e feminino, seguindo 
invicta para os JUBs e representando o estado de Goiás. 
Nas etapas anteriores, as equipes de basquete e vôlei da 
UniRV já haviam se classificado e desta vez os times de 
handebol e futsal garantiram a vaga na competição.

Nos Jogos Universitários Goianos de Praia (JUGs 
Praia), campeonato promovido pela Federação Goiana 
de Desportos Universitários (FGDU), a UniRV conquis-
tou um lugar no pódio em 10 modalidades, nas categorias 
masculino e feminino, garantindo a vaga no JUBS Praia, 
elevando o nome da instituição em cenário nacional. A 
competição acontecerá em outubro, no Rio de Janeiro.

Após os JUGs Praia, a terceira parcial do Troféu Efi-

ciência, que classifica as instituições de ensino superior 
e as federações universitárias de acordo a participação 
ao longo da temporada dos Jogos Universitários Goianos 
(JUGs), apontou novamente a UniRV como líder do ran-
king, com um total de 1.060 pontos. A pontuação deve 
aumentar após a participação nas etapas do JUGs, nas 
modalidades Futebol de Campo, Natação e Atletismo.

Recentemente, a FISU deu destaque à segunda edi-
ção dos Jogos de Areia, realizada este ano pela UniRV. 
A publicação internacional “FISU Campus Saudável: 
notícias, atividades e registros do mês de julho”, que 
divulga os eventos e acontecimentos dos membros do 
programa com maior impacto, reforçou que a UniRV foi 
a primeira universidade brasileira a ser certificada e a 
receber o Selo Prata. 

A UniRV também se compromete em promover a 
saúde mental no câmpus. O Programa Mente Aberta foi 
criado com a missão de planejar, executar e avaliar ações 
de saúde mental com foco na promoção, prevenção e 
assistência psicoemocional e pedagógica. O objetivo do 
programa é realizar ações diversificadas que contribuam 
diretamente com a saúde mental e consequentemente 
com os aspectos pedagógicos de todo o corpo estudantil 
da UniRV. Seguindo esta proposta, o Mente Aberta ofe-
rece os projetos: Atendimento Psicológico Emergencial; 
Atendimento Educacional Especializado; Tutoria Mento-
ring; Elas por Elas e Yoga na UniRV.

Grande incentivador das práticas esportivas que 
destacam o nome da UniRV no meio esportivo do Brasil 

e do mundo, o Reitor, profes-
sor Dr. Alberto Barella Netto, 
ressalta o compromisso da 
instituição na realização des-
tas atividades. 

“O reconhecimento inter-
nacional de nossas atividades, 
por parte da FISU, mostra que 
a participação da UniRV no 
programa Campus Saudável 
e a parceria com a Federação 
têm alcançado resultados po-

sitivos, promovendo atividades que geram o sentimento 
de pertencimento e motivando nossos atletas e estudan-
tes a irem cada vez mais longe. Temos orgulho deste des-
taque e, acima de tudo, temos orgulho de fazer a diferen-
ça na vida de nossos acadêmicos, fomentando o desporto 
universitário e incentivando esportes em ascensão, que 
permitem a igualdade de gêneros e a dupla carreira”, ce-
lebra o prof. Dr. Alberto Barella.

A instituição reconhece o esporte universitário 
como fundamental ao desenvolvimento humano 
e à manutenção de uma vida saudável.  Em 2021 
a UniRV aderiu ao Campus Saudável, plataforma 
online promovida pela FISU para universidades 
de todo o mundo, com objetivo de estimular a 
melhoria da saúde e do bem-estar no campus
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p o r Ana Júlia Sales

Na Universidade de Rio Verde – UniRV o com-
promisso com o esporte e sua valorização já 
se tornou tradição. A instituição reconhece 
o esporte universitário como fundamental 

ao desenvolvimento humano e à manutenção de uma 
vida saudável.  Em 2021 a UniRV adodo o mundo, com 
objetivo de estimular a melhoria da saúde e do bem-es-
tar no campus. 

A Universidade de Rio Verde – UniRV participou dos 
Jogos Universitários Goianos (JUGs) e mais uma vez 
mostrou seu poder no esporte, sendo destaque mais 
uma vez. As equipes da UniRV conquistaram todos os 
títulos no voleibol e no basquetebol, garantindo vagas 
nos Jogos Universitários Brasileiros (JUBs), que aconte-
cerão em Brasília. 

No vôlei masculino, a UniRV venceu a UniEvangéli-
ca novamente, conquistando o tetracampeonato. Pedro 
Teles, da Faculdade de Psicologia, agradeceu à reitoria 
pelo incentivo e apoio dado ao esporte na Universida-
de: “Conquistamos o tetracampeonato pelo voleibol no 
JUGs e agora com certeza vamos conquistar o ouro em 
Brasília e trazer o título para Goiás”.

O basquete feminino também conquistou a medalha 
de ouro com um placar de 59 a 24 contra a Universidade 
Federal de Goiás (UFG). “Fomos campeãs hoje e a ex-
pectativa para Brasília é muito boa: vamos nos dedicar 
totalmente para chegar lá e fazer um bom jogo”, comen-
ta a atleta e estudante de Fisioterapia, Letícia Ferreira.

O vôlei feminino também garantiu a sua medalha 
de ouro nos Jogos Universitários de Goiás, vencendo a 
Unifan por 3 sets a 0. Laura Carvalho, da Faculdade de 
Odontologia, comemora seu primeiro título pela Uni-
versidade: “Este é meu primeiro ano jogando vôlei pela 

UniRV se destaca nos JUGs 
e garante vaga nos JUBs 

O evento conta com a 
participação de centenas de 

atletas goianos nas modalidades 
coletivas de basquete, futebol, 

futsal, handebol e vôlei, nos 
naipes (categorias) feminino e 

masculino, e judô e tênis de 
mesa nos esportes individuais
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UniRV e estou muito feliz por esta conquista. Agora, 
partiu Brasília!”. 

No basquete masculino, a vitória da UniRV foi sobre 
a UniEvangélica na final por 69 a 44, garantindo mais um 
título. “Hoje, o sentimento é de felicidade por estar aqui 
e ter ganhado finalmente. Estamos batalhando durante 
três anos e com dedicação, esforço e apoio da Univer-
sidade, conseguimos nosso título. A expectativa é alta 
para o JUBs”, comenta o atleta João Victor Sousa Santos, 
estudante de Administração.

Os Jogos Universitários Goianos (JUGs) são uma 
competição realizada pela Federação Goiana de Des-
porto Universitário (FGDU). O evento conta com a parti-
cipação de centenas de atletas goianos nas modalidades 
coletivas de basquete, futebol, futsal, handebol e vôlei, 
nos naipes (categorias) feminino e masculino, e judô e 
tênis de mesa nos esportes individuais.

Finalizando mais uma edição dos JUGs Futsal e Han-
debol, que aconteceu em Luziânia, a UniRV alcançou 
a posição máxima, sendo campeã em todas as modali-
dades de quadra. Esta foi a primeira vez na história da 
competição que uma única instituição conseguiu se 

consagrar vitoriosa em todas as modalidades e em am-
bos os naipes. 

UniRV SEGUE INVICTA PARA OS JUBS, 
REPRESENTANDO GOIÁS

Os JUBs são o maior evento esportivo universitário 
da América Latina. Este ano a competição acontecerá 
em Brasília, entre 8 e 19 de outubro, e contará com as 
modalidades de atletismo, badminton, basquete 3×3, 
basquete, breaking, cheerleading, futsal, handebol, na-
tação, tênis, tênis de mesa, xadrez e jogos eletrônicos.

“Este é o resultado da união entre o talento e a de-
dicação de cada atleta à cultura esportiva vibrante que 
cultivamos em nossa universidade. Reconhecemos a im-
portância da prática esportiva para uma vida saudável e 
temos orgulho de participar de eventos tão relevantes 
no cenário esportivo. Reforçamos sempre nosso com-
promisso de fortalecer a prática esportiva para toda a 
comunidade acadêmica. Agora vamos mostrar nossa 
força em Brasília. Parabéns aos campeões da UniRV pela 
vitória inédita!”, parabeniza o Reitor, professor Dr. Al-
berto Barella Netto.
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